Europejskie POD ¢
KARPACKIE ” w Rzeszowie -
Program Regionalny preusirien ptwarts Europejski Fundusz Spoteczny

E Fundusze //'L ~ o&* Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 11/RPO/NZ/2019
ZGODNIE Z ZASADA KONKURENCYJNOSCI

bez stosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych
(tj. Dz. U. 2017, poz. 1579 ze zm.).

w ramach Projektu: Nowy zawod — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspdtfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji 0séb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

l.  Zamawiajacy:

CPB Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig
ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszéw

Numer KRS: 0000125958

NIP 8130139611, REGON 690248866

e-mail: centrum@promocii.pl

zwany w dalszej cze$ci Zamawiajacym

Il. Tryb udzielenia zaméwienia

Niniejsze postepowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, zgodnie z zasadq konkurencyjnosci okre$long w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Cel zamowienia:
Celem zamdwienia jest wytonienie wykonawcy ustug w zakresie przeprowadzenia szkolen prowadzacych do nabycia

kwalifikacji zawodowych dla 6 Uczestnikow Projektu Nowy zawdd — nowa praca!l

lll. Kod CPV ustugi:

80500000-9 Ustugi szkoleniowe;
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

IV. Nazwa przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem niniejszego zaméwienia jest przeprowadzenie szkolern zawodowych prowadzacych do nabycia kwalifikacji
zawodowych dla 6 Uczestnikéw Projektu Nowy zawéd — nowa praca!:
V. Nazwa przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem niniejszego zaméwienia jest przeprowadzenie szkolen zawodowych prowadzacych do nabycia kwalifikacii
zawodowych dla 6 Uczestnikéw Projektu Nowy zawéd — nowa praca!:

o Prowadzenie spraw kadrowo ptacowych - dla 3 oséb,
o Pracownik biurowy - dla 2 oséb,
o Techniki sprzedazy — dla 1 osoby.

VI. Szczegétowy opis przedmiotu zaméwienia:

1. Przedmiotem niniejszego zaméwienia jest przeprowadzenie szkolert zawodowych prowadzacych do nabycia kwalifikacji
zawodowych dla 6 Uczestnikéw Projektu Nowy zawéd - nowa praca!. Rodzaje i tematyka szkolen przedstawione zostaty ponizej
w punktach 1.1 -1.3.
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Szkolenia w ramach projektu sg dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestnikow projektu.

1.1. Prowadzenie spraw kadrowo ptacowych

Liczba Uczestnikéw Projektu kierowanych na szkolenie: 3 osoby
Miejsce szkolenia: Rzeszow, woj. podkarpackie

Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztéw szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztéw egzaminu, w tym
pokrycie kosztéw egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztow ubezpieczenia NNW, zapewnienie materiatéw szkoleniowych,
catering dla uczestnikéw. Sala szkoleniowa powinna by¢ wyposazona w: projektor multimedialny i flipchart, stanowisko
komputerowe dla kazdego z uczestnikow szkolenia oraz wyktadowcy. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi egzamin
zewnetrzny w ramach ktérego uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy uzyskane kwalifikacje/uprawnienia.

Tematyka szkolenia (zakres minimum): Przyjecie pracownika do pracy, nawigzanie stosunku pracy, czas pracy, rozwigzanie
stosunku pracy, Swiadectwo pracy, urlop wypoczynkowy, wynagrodzenie ze stosunku pracy, wynagrodzenie za czas
niewykonywania pracy, wynagrodzenie za czas niezdolno$ci do pracy z powodu choroby, Swiadczenia chorobowe dla
pracownikow, przyktady naliczania wynagrodzen, wybrane programy do obstugi kadrowo-ptacowej i ubezpieczeniowej

llo$¢ godzin 1 szkolenia: facznie minimum 80 godz.

1.2. Pracownik Biurowy
Liczba Uczestnikéw Projektu kierowanych na szkolenie: 2 osoby
Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie
Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztéw szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztow egzaminu, w tym
pokrycie kosztéw egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztow ubezpieczenia NNW, zapewnienie materiatdw szkoleniowych,
catering dla uczestnikéw. Sala szkoleniowa powinna byé wyposazona w: projektor multimedialny i flipchart, stanowisko
komputerowe dla kazdego z uczestnikéw szkolenia oraz wyktadowcy. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi egzamin
zewnetrzny w ramach ktérego uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy uzyskane kwalifikacje/uprawnienia.
Tematyka szkolenia (zakres minimum): Ogélne przepisy BHP, PPoZ i Ochrony Srodowiska w biurze, wiedza o gospodarce,
zasady rachunkowo$ci, podstawowe zagadnienia prawne, socjologia i psychologia pracy, organizacja i funkcjonowanie biura,
rodzaje przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw, prowadzenie i obstuga korespondencji, prowadzenie rozméw,
organizacja i obstuga spotkan, komputer w pracy biurowej, technika biurowa: urzadzenia i sprzet biurowy, urzadzenia i sprzet
pomocniczy
llos¢ godzin 1 szkolenia: facznie minimum 80 godz.

1.3. TECHNIKI SPRZEDAZY

Liczba Uczestnikdw Projektu kierowanych na szkolenie: 1 osoba
Miejsce szkolenia: Rzeszéw, woj. podkarpackie

Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztow szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztow egzaminu, w tym
pokrycie kosztéw egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztéw ubezpieczenia NNW, zapewnienie materiatow szkoleniowych,
catering dla uczestnikow. Sala szkoleniowa powinna by¢é wyposazona w: projektor multimedialny i flipchart, stanowisko
komputerowe dla kazdego z uczestnikbw szkolenia oraz wyktadowcy. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi egzamin
zewnetrzny w ramach ktorego uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy uzyskane kwalifikacje/uprawnienia.

Tematyka szkolenia (zakres minimum): Nawigzywanie kontaktéw handlowych, budowanie profesjonalnego wizerunku
handlowca, pozyskanie klientow, mowa ciata w kontaktach handlowych, sposoby utatwiajace zdobywanie i utrzymywanie
sympatii klientéw, prowadzenie rozméw w przypadku obiekcji, prowadzenie rozméw z trudnymi klientami, badanie potrzeb
klienta, jezyk korzysci, negocjacie cenowe, prowadzenie negocjacji cenowych, finalizowanie sprzedazy, obstuga
posprzedazowa

llos¢ godzin 1 szkolenia: facznie minimum 80 godz.

2. Kazde ze szkolen zawodowych wymienionych w pkt. 1.1-1.3 musi koriczy¢ sie egzaminem i certyfikatem/zaswiadczeniem
potwierdzajacym uzyskane kwalifikacje. Wymagane jest, aby szkolenia zawodowe opieraty sie na programach bazujacych na
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uznawanych certyfikatach, profilach zawodowych lub modutowych programach. Prowadzi¢ majg do uzyskania uznawanych
kwalifikacji oraz do uzyskania uprawnien do wykonywania zawodéw unormowanych w rozporzadzeniach wtasciwego ministra.

Efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu wytycznych Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych lub kompetencii jest
weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany rodzaju szkolenia dla danego Uczestnika Projektu w przypadku, gdy w
wyniku przeprowadzonych badarn lekarskich stwierdzono, ze w danym szkoleniu z przyczyn zdrowotnych nie moze on
uczestniczy¢ lub w przypadku wystapienia innych nie przewidzianych przez Zamawiajacego okoliczno$ci (np. zmiana IPD). Z
tytutu zmiany rodzaju szkolenia dla danego Uczestnika Wykonawcy nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

Zaktada sie, ze zajecia bedg trwaly 8 godzin dydaktycznych dziennie z mozliwoscig zmniejszenia liczby godzin
przypadajacych na dzien szkoleniowy, celem dostosowania sie do potrzeb Uczestnikdw Projektu.

Jedna jednostka (1godz. dydaktycznallekcyjna) oznacza 45 minut;
Wykonawca na kazde ze szkolen zapewni dla kazdego z uczestnikdw catering.

- w przypadku kiedy zajecia bedq trwaty od 3-6 godzin dydaktycznych dziennie: Wykonawca zapewni bufet kawowy (kawa,
herbata, napoje chtodzace, ciastka, paluszki itp.),

- w przypadku kiedy zajecia bedg trwaty powyzej 6 godzin dydaktycznych dziennie: Wykonawca zapewni bufet kawowy (kawa,
herbata, napoje chtodzace, ciastka, paluszki itp.) oraz serwis obiadowy (sktadajacy sie z przynajmniej jednego cieptego
positku).

Ustuga obejmuije:

a. Przeprowadzenie badan lekarskich dla uczestnikéw szkolen (o ile sg wymagane dla danego typu szkolenia),

b. Zapewnienie materiatdw szkoleniowych dla uczestnikdw szkolen na wilasno$¢ (minimum: podrecznik/skrypt, notes,
diugopis, teczka).

c. Przeprowadzenie szkolenia w zakresie teoretycznym i praktycznym zgodnie z programem szkolenia.

d. Zapewnienie cateringu dla uczestnikow szkolenia (serwis kawowy, obiad (jesli dotyczy).

e. Pokrycie kosztow ubezpieczenia NNW dla uczestnikéw szkolenia

f. Zorganizowanie i pokrycie kosztow egzaminu i wydanie certyfikatu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje
zawodowe/uprawnienia do wykonywania zawodu.

g. Prowadzenie dokumentaciji szkoleniowe;.

h. Dostarczenie Zamawiajacemu petnej dokumentacji szkolenia (listy obecnosci, listy potwierdzajacej odbior materiatow
szkoleniowych, listy potwierdzajacej skorzystanie z cateringu, dzienniki zajec, kserokopia badan lekarskich (jesli dotyczy),
liste potwierdzajaca przystapienie do egzaminu itp., rejestr wydanych zadwiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia, zawierajacego: numer, imie i nazwisko oraz nr PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i
date wydania zaswiadczenia, oraz kserokopii dokumentéw potwierdzajacych uzyskane kwalifikacje zawodowe/uprawnienia
do wykonywania zawodu) do Biura Projektu.

Rodzaj certyfikacji: Ustuga musi by¢ realizowana zgodnie z dokumentem: ,,Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektéw wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego”, stanowigcym zatacznik nr 8
do zapytania ofertowego. Certyfikat ma potwierdza¢ uzyskanie kompetenciji i kwalifikacji lub uzyskanie uprawnien do
wykonywania zawodéw unormowanych w rozporzadzeniach wiaSciwego ministra. Certyfikaty i inne dokumenty
potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym $Srodowisku, sektorze lub branzy.

Uczestnikami Projektu s osoby zakwalifikowane przez Zamawiajacego do udziatu w projekcie, tj:

pochodzace z grupy docelowej: kobiety w wieku w wieku 30 lat i wiecej (od dnia 30 urodzin) zamieszkujace na obszarze
wojewddztwa podkarpackiego (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) pozostajace poza rynkiem pracy tj. osoby
bezrobotne (OB), ktére znajdujq sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Miejsce realizacji ustugi: wojewodztwo podkarpackie; w szczegdinych przypadkach wynikajacych z braku dostepnosci
szkolen ustuga moze by¢ realizowana na terenie innego wojewddztwa w porozumieniu i przy akceptacji Uczestnika Projektu i
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Zamawiajacego. Miejsce i termin i harmonogram kazdego ze szkolen muszg by¢ uzgodnione z Zamawiajgcym i
zaakceptowane przez Zamawiajacego.

11. Termin realizacji zamowienia: od dnia podpisania umowy z Wykonawcg do dnia 30.09.2019 r. Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwo$C przesuniecia terminu realizacji zamdwienia, w sytuacji gdy bedzie to podyktowane prawidiowg iflub terminowg
realizacjq projektu badz na skutek wystapienia okoliczno$ci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajacego (ktdrych nie
mozna byto przewidziec).

12. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy:

a) realizacji niniejszej umowy z najwyzsza staranno$cig oraz zgodnie z wytycznymi znajdujacymi sie w dokumencie
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektdw wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego

b) kompleksowego przeprowadzenia szkolen na wysokim poziomie;
c) kompleksowego przeprowadzenia procesu walidacji i certyfikacji;

d) zapewnienia odpowiednio wyposazonych sal szkoleniowych (sale szkoleniowe muszg byC przystosowane do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych, pozbawione barier architektonicznych np. podjazd, winda, dostep do dostosowanych sanitariatow -
o ile dotyczy);

e) zapewnienia odpowiednio wyposazonych sal egzaminacyjnych przystosowanych do przeprowadzenia egzaminu wraz z
niezbednym sprzetem (sale egzaminacyjne muszg by¢ przystosowane do potrzeb os6b niepetnosprawnych, pozbawione
barier architektonicznych np. podjazd, winda, dostep do dostosowanych sanitariatéw - o ile dotyczy oraz przystosowanym
sprzetem - o ile dotyczy);

f) opracowania i przygotowania materiatow szkoleniowych oraz przekazania ich kazdemu Uczestnikowi Projektu z
zastosowaniem formatu wizualizacji wiasciwej dla projektdw realizowanych zgodnie z wytycznymi w zakresie informaciji i
promocji programoéw operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020;

g) zapewnienia wykwalifikowanej kadry trenerdw i egzaminatoréw, ktérzy posiadajg stosowne wymagane do$wiadczenie w
obszarze merytorycznym danych szkolehn zawodowych. Zamawiajacy ma prawo do kazdorazowej weryfikacji kadry
wyktadowcow, wskazanych przez Wykonawce, pod katem spetnienia wymagan dotyczacych kwalifikacji i doswiadczenia;

h) zapewnienia wysokiej jakosci szkolen gwarantujgcych zdawalno$¢ egzamindw, potwierdzajacych poziom nabytej wiedzy.

i) pokrycia kosztu przystapienia do egzaminu kazdemu Uczestnikowi Projektu. W przypadku nie uzyskania przez Uczestnika
Projektu pozytywnego wyniku z egzaminu, koszty jednego egzaminu poprawkowego obcigzg Wykonawce.

j) wydania certyfikatow Uczestnikom, ktdrzy otrzymajg pozytywny wynik egzaminu zewnetrznego;

k) rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji przedmiotu umowy, w tym prowadzenie dokumentacji,
w szczegolnosci z uwzglednieniem dodatkowych wymagarn Zamawiajacego zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych
indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i sposobu prowadzenia;

[) niezwtocznego przekazywania do Zamawiajacego w formie telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym Uczestniku, kt6ry
opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegto$ci;

m) niezwtocznego udostepniania do wgladu na zadanie Instytucji Posredniczacej (Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie)
oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli, wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym
dokumentéw finansowych;

n) elastycznosci, rozumianej jako: organizacjia zaje¢C w godzinach pomiedzy godzing 6:00 a 21:00, w tym réwniez w
weekendy, jesli zajdzie taka potrzeba;

0) na kazde wezwanie Zamawiajacego przekazywania Zamawiajacemu zeskanowanych dokumentéw biezacych
dotyczacych prowadzonych szkler np.: dziennik zaje¢;

p) biezacego prowadzenia i przekazania Zamawiajagcemu do biura Projektu w terminie do 7 dni od zakoriczenia kazdego
szkolenia, adekwatnie do kazdego szkolenia: listy obecnosci, listy potwierdzajacej odbior materiatdw szkoleniowych, listy
potwierdzajacej skorzystanie z cateringu, dzienniki zaje¢, kserokopia badan lekarskich (jesli dotyczy), liste potwierdzajacq
przystgpienie do egzaminu itp., rejestr wydanych zaswiadczen Iub innych dokumentow potwierdzajacych ukoriczenie
szkolenia itp.;

q) prowadzenia i przekazania Zamawiajacemu innych dokumentéw okre$lonych wymaganiami Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020; dla szkoleri zawodowych;
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r) przekazania Uczestnikowi Projektu i Zamawiajagcemu odpowiednio oryginatu i kopii uzyskanych w wyniku realizacji ustugi
uprawnien, certyfikatow, zaswiadczen w terminie 1 miesigca od daty przeprowadzenia kazdego z egzaminow (w
wyjatkowych przypadkach dopuszcza sie wydtuzenie tego terminu w sytuacii kiedy instytucja egzaminujaca op6znia sie z jego
wystawieniem);

s) przekazania Zamawiajacemu autorskich praw majatkowych, tacznie z wytacznym prawem do udzielania zezwoler na
wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do wszelkich materiatow wytworzonych w ramach Projektu, na potrzeby realizacji
szkolen; Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

t) informowania Uczestnikow o wspodtfinansowaniu szkolenia ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
przekazania informaciji, ze projekt ,Nowy zawéd — nowa praca!’ realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

u) oznaczania dokumentow zgodnie z zasadami okre$lonymi w nastepujacych dokumentach: Wytyczne w zakresie
informacii i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta
programow polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

v) Scistej wspotpracy z personelem projektu przy realizacji ustugi;

w) zapewnienia prawidtowej i efektywnej realizacji powierzonych zadan oraz obstugi administracyjnej podczas szkolen.

X) ochrony danych osobowych zgodnie z RODO,

13. Pozostate informacje: Ustuga musi by¢ realizowana zgodnie z dokumentem: ,Podstawowe informacje dotyczace
uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego’, stanowigcym
zatacznik nr 8 do zapytania ofertowego.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu wraz z opisem sposobu dokonywania oceny ich spetnienia:

Wybér Wykonawcéw bedzie odbywat sie z zachowaniem zasady konkurencyjnosci wymaganej przy realizacji projektéw, bez
stosowania procedur okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwieni publicznych (tj. Dz. U. 2017, poz. 1579
ze zm.)

1. Do skladania ofert zapraszamy wytacznie Wykonawcéw, ktorzy spetniajq facznie nastepujace warunki:

a.) Nie sa powiazani z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy Zamawiajgcym lub osobami

upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego

czynno$ci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegolno$ci na:

e uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepisdéw prawa lub nie zostat okreslony
przez IZ PO;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

e pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Weryfikacja spefnienia warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowit Formularz oferty wraz z
Oswiadczeniem Wykonawcy (Zatacznik nr 5). W sytuacji wystapienia ktéregokolwiek z powigzan, o ktérym mowa
powyzej, Wykonawca bedzie podlegat wykluczeniu z postepowania.

W przypadku gdy Wykonawca przy realizacji ustugi bedzie korzystat z podwykonawcéw (w catosci lub cze$ciowo) do
oferty powinien zatgczyc takze o$wiadczenia o braku ww. powigzan ztozone przez poszczegolnych podwykonawcow,
wszystkich z osobna, ktorzy w jego imieniu lub na jego rzecz bedq wykonywac zlecenie (Zatacznik nr 5). W sytuacji
wystapienia ktéregokolwiek z powigzan, o ktorym mowa powyzej, Wykonawca bedzie podlegat wykluczeniu z
postepowania

b.) Nie nalezg do kategorii Wykonawcéw wykluczonych z postepowania okreslonych w art. 24 Ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku Prawo zaméwien publicznych z pézn. zm. tj. Dz. U. 2017, poz. 1579 ze zm.)., tj. m.in. :
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wykonawcow, ktorzy w wyniku lekkomys$inosci lub niedbalstwa przedstawili informacje wprowadzajace w btad
zamawiajacego, mogace mie¢ istotny wplyw na decyzje podejmowane przez zamawiajgcego w postepowaniu o
udzielenie zaméwienia;

wykonawcow, ktérzy bezprawnie wptywali lub probowali wptyng¢ na czynno$ci zamawiajacego lub pozyskaé informacje
poufne, mogace daé¢ im przewage w postepowaniu o udzielenie zamdwienia;

wykonawcow, ktorzy brali udziat w przygotowaniu postgpowania o udzielenie zamowienia lub ktorych pracownik, a takze
osoba wykonujgca prace na podstawie umowy zlecenia, o dzieto, agencyjnej lub innej umowy o Swiadczenie ustug, brat
udziat w przygotowaniu takiego postepowania, chyba ze spowodowane tym zakidcenie konkurencji moze byé
wyeliminowane w inny sposéb niz przez wykluczenie wykonawcy z udziatu w postepowaniu;

wykonawcow ktérzy w sposdb zawiniony powaznie naruszyli obowigzki zawodowe, co podwaza ich uczciwo$é, w
szczegdlnosci gdy wykonawca w wyniku zamierzonego dziatania lub razgcego niedbalstwa nie wykonat lub nienalezycie
wykonat zamoéwienie, co zamawiajacy jest w stanie wykazac za pomoca stosownych srodkéw dowodowych;

wykonawcow ktorzy, z przyczyn lezacych po ich stronie, nie wykonali albo nienalezycie wykonali w istotnym stopniu
wczesniejszg umowe w sprawie zamdwienia publicznego lub umowe koncesji, zawartg z zamawiajgcym, o ktorym mowa
w art. 3 ust. 1 pkt 14 ustawy Prawo zamdwien publicznych, co doprowadzito do rozwigzania umowy lub zasgadzenia
odszkodowania;

Weryfikacja spefnienia warunku: Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca
podpisujac oferte jednoczesnie oswiadcza spefnienie tego warunku.

c.) Posiadaja aktualny wpis do Rejestru Instytuciji Szkoleniowych.

d.)

Weryfikacja spetnienia warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowita przedfozona przez Wykonawce
wraz z ofertq kserokopia/ wydruk wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy wiasciwy dla siedziby Wykonawcy. (nie starszy niz 1 miesigc).

W przypadku gdy Wykonawca przy realizacji ustugi bedzie korzystat z podwykonawcow (w cato$ci lub czgsciowo) do
oferty powinien zafaczy¢ takze kserokopie/wydruki wpisu do  Rejestru Instytucji Szkoleniowych kazdego z
podwykonawcow (nie starsze niz 1 miesigc).

Prowadza dziatalno$¢ gospodarcza zgodng przedmiotem zamoéwienia, zgodnie ze stosownym wpisem do
rejestru wlasciwego (np. wpisem do KRS, CEiDG).

Weryfikacja spetnienia warunku: weryfikacjia nastapi w oparciu o kserokopie/wydruki dokumentow rejestrowych
potwierdzajgcych prowadzenie dziatalnosci w zakresie przedmiotu zamdwienia (nie starsze niz 1 miesigc).

W przypadku gdy Wykonawca przy realizacji ustugi bedzie korzystat z podwykonawcéw (w cafosci lub cze$ciowo) do
oferty powinien zafaczy¢ takze kserokopie/wydruki dokumentow rejestrowych potwierdzajgcych prowadzenie dziatalnosci
w zakresie przedmiotu zamowienia (nie starsze niz 1 miesigc) kazdego z podwykonawcow,

Posiadaja optacong polise odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzane;
z przedmiotem zaméwienia o warto$ci sumy gwarancyjnej nie mniejszej niz 100.000,00 zt.

Weryfikacja spetnienia warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowita przedfozona przez Wykonawce
kopia polisy o odpowiedzialnosci cywilnej, poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem.)

f.) Posiadaja minimum 2-letnie doSwiadczenie w realizacji szkolen koriczacych sie¢ nabyciem kwalifikacji

zawodowych i przeprowadzili co najmniej 3 szkolenia konczace si¢ nabyciem kwalifikacji zawodowych, na
ktorych przeszkolili ogétem co najmniej 10 osob w okresie dwadch ostatnich lat przed dniem ztozenia oferty (dwa
lata przed ztozeniem oferty oznacza 24 miesigce wstecz od daty ztozenia oferty).

Weryfikacja spetfniania warunku: DoSwiadczenie Wykonawcy weryfikowane bedzie na podstawie dokumentow (np.
umow, referencji lub innych dokumentéw z podmiotami, na rzecz ktorych zrealizowane zostaty szkolenia zawodowe
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prowadzace do nabycia kwalifikacji zawodowych oraz na podstawie Zatacznika nr 4. Z zataczonej dokumentacji musi
jednoznacznie wynikac ile 0s6b zostato przeszkolonych, jako$¢ oraz przedmiot zrealizowanej ustugi i nabyte kwalifikacje.
W innym przypadku dokument nie bedzie brany pod uwage przy dokonywaniu oceny oferty. Doswiadczenie
nieudokumentowane nie bedzie brane pod uwage przy dokonywaniu oceny oferty.

g.) Dysponuja odpowiednia kadra dydaktyczna dla kazdego ze szkolenn z osobna o ktore sie ubiegaja. Wykonawca

winien dysponowac przynajmniej jedng osobg dla kazdego ze szkolen, o ktdre sie ubiega, ktéra bedzie odpowiadac za
czes¢ dydaktyczng danego szkolenia a ktéra posiada wyksztatcenie min. wyzsze lub kierunkowe oraz przeprowadzita w
ciggu ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert przynajmniej jedno szkolenie zawodowe nie krétsze niz
60 godzin z tematyki tozsamej lub zblizonej do szkolenia za ktére bedzie odpowiada¢ w ramach przedmiotowego
zamdwienia.
W celu potwierdzenia spetnienia warunku dysponowania przez Wykonawce osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia,
nalezy ztozy¢ Wykaz kadry dydaktycznej uczestniczacej w realizacji zamowienia (zatacznik nr 7) wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnien, a takze dotychczas przeprowadzonych szkolef/kurséw — Wymagane
wypenienie dla kazdego trenera zatgcznika nr 6 i zataczenie CV kazdego trenera (z klauzulg RODO).

Weryfikacja spetnienia warunku:

Dysponowanie odpowiednio wykwalifikowang kadrgq bedzie weryfikowane w oparciu Wykaz kadry dydaktycznej
uczestniczgcej w realizacji zamowienia (zatacznik nr 7) oraz CV treneréw wyszczegdlnionych w wykazie.

Doswiadczenie (kazdego z wykazanych trenerow) w realizacji szkoleri zawodowych z tematyki tozsamej lub zblizonej do
Szkolen objetych przedmiotowym zamodwieniem bedzie weryfikowane w oparciu o przedstawione przez wykonawce
zafgczniki nr 6: Wykaz posiadaneqo udokumentowaneqo doswiadczenia trenera (dla kazdego z wykazanych treneréw z
osobna).

Z zafgczonej dokumentacji musi jednoznacznie wynikaC posiadane przez kazdego ftrenera wyksztatcenie oraz
doswiadczenie w realizacji szkoleri zawodowych z tematyki tozsamej lub zblizonej do szkoler objetych przedmiotowym
Zamowieniem.

Zamawiajgcy w toku badania i oceny oferty moze zadac od Wykonawcy przedtoZenia wyjasnien dotyczacych tresci
zamieszczonych w zatgacznikach nr 6 i 7 oraz przedfozenia dodatkowych dokumentow (w tym dokumentéw
potwierdzajacych zadeklarowane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe trenerow). Wykonawca na wezwanie
Zamawiajgcego przedfozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania do ich
przedstawienia. Nie ztozenie wyjasnien lub nie przedfozenie dokumentow w wyznaczonym terminie, bgdz
przedfozenie dokumentdw niewystarczajgcych do udokumentowania wykazanego przez Wykonawce
doswiadczenia czy kwalifikacji trenerow - skutkowac bedzie odrzuceniem ztozonej oferty.

h.) Dysponuja potencjatem organizacyjno-technicznym niezbednym na potrzeby realizacji zaméwienia (obejmuje on
m.in.: sale szkoleniowe i sale egzaminacyjne dostosowane do potrzeb o0sdb niepetnosprawnych, bez barier
architektonicznych; do$wiadczenie; wykwalifikowang kadre; formy/ rodzaj planowanych systeméw certyfikacji
zewnetrznej;) oraz znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantujgcej wykonanie niniejszego zamoéwienia.
Weryfikacja spetfnienia warunku: OSwiadczenie Wykonawcy o ww. potencjale (Zatacznik nr 1)

W przypadku gdy Wykonawca przy realizacji ustugi bedzie korzystat z podwykonawcow (w cato$ci lub czesciowo) do
oferty powinien zataczy¢ takze oswiadczenia o ww. potencjale ztozone przez poszczegolnych podwykonawcow,
wszystkich z osobna, ktérzy w jego imieniu lub na jego rzecz bedg wykonywac zlecenie (Zatacznik nr 2: Deklaracja
Podwykonawcy).

i.) Wniosg wadium w kwocie 550,00- (stownie: pie¢set pie¢dziesiat 00/100 zt.)
Weryfikacja spetfnienia warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowito zatgczone potwierdzenie wpfaty
WADIUM (kopia). Zamawiajacy uzna wymdg za spetniony jesli wadium zostato wniesione na warunkach okre$lonych w
pkt. XI niniejszego Zapytania Ofertowego.
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j-) W przypadku gdy Wykonawca przy realizacji ustugi bedzie korzystat z podwykonawcdw (w catosci lub czesciowo) do oferty
powinien zatgczy¢ takze oswiadczenia ,Deklaracja Podwykonawcy” ztozone przez poszczegolnych podwykonawcow,
wszystkich z osobna, ktérzy w jego imieniu lub na jego rzecz bedg wykonywaé zlecenie (Zatacznik nr 2: Deklaracja
Podwykonawcy). Z o$wiadczenia powinno jednoznacznie wynikac, ktore ze szkolen bedzie realizowat podwykonawca, w
jakim wymiarze godzinowym, w jakich terminach beda realizowane szkolenia i egzamin. Podwykonawca wskazaé
powinien rowniez swoje do$wiadczenie realizacji szkoler w tematyce, ktorej zamierza zrealizowaé szkolenia w ramach
Zlecenia oraz poziom zdawalno$ci egzamindw zwiazanych z tymi szkoleniami, prowadzacych do nabycia kwalifikacji
zawodowych.

Weryfikacja spetniania warunku: podstawe do oceny w/w warunku bedzie stanowit zatgcznik nr 2 Deklaracja
Podwykonawcy.

Zamawiajacy w toku dokonywania oceny oferty moze zazada¢ od Wykonawcy przedstawienia dokumentéw
potwierdzajacych zadeklarowane przez podwykonawcéw doswiadczenie oraz zadeklarowany poziom zdawalnoSci.
Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego przedtozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania do ich
przedstawienia. Nie dostarczenie ww. dokumentéw w wyznaczonym terminie, badz nie udokumentowanie przez
Wykonawce wskazanego w o$wiadczeniu wskaznika zdawalno$ci spowoduje odrzucenie oferty.

Oferty nie spetniajace ww. warunkéw zostang odrzucone z postepowania. Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie
przystuguja zadne roszczenia wobec Zamawiajacego. Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjq ostateczna.

2. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:

e  Pozostaje z Zamawiajacym w powigzaniu, o ktorym mowa w punkcie VI podpunkt 1 lit. a

o Nalezy do kategorii Wykonawcow wykluczonych z postepowania, punkcie VI podpunkt 1 lit. b

o Nie spetni Warunkdéw udziatu w postepowaniu, okre$lonych w punkcie VI podpunkt 1

e  Ztozy oferte niespetniajaca kryteriow formalnych,

e  Ztozy oferte przygotowang niezgodnie z punktem VII ,Opis sposobu przygotowania i ztozenia oferty, informacja o
ofercie”

e  Przedstawi nieprawdziwe informacje,

e  Ziozy oferte nickompletna,

e  Ziozy oferte na niewtasciwych formularzach,

e  Ziozy oferte niezgodng z trescig niniejszego zapytania ofertowego

o  Ziozy oferte po terminie (decyduje data wptywu)

e  Zlozy wiecej niz jedng oferte

e Nie ztozy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie wyjasnien do oferty, o ktore wystapit zamawiajacy w toku

badania oferty.
Nie wniesie wadium na warunkach okreslonych w pkt. Xl zapytania.
e  Ztozy oferte, ktorej treSC stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej

konkurencii

Jezeli zaoferowana przez Wykonawce cena, wydawaé sie bedzie razaco niskq w stosunku do przedmiotu zaméwienia i
bedzie budzi¢ watpliwosci zamawiajacego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zaméwienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi przez zamawiajacego lub wynikajacymi z odrebnych przepisow, zamawiajacy moze zwrdcic sie do Wykonawcy z
zadaniem udzielenia wyjasnien, w tym ztozenia dowodéw, dotyczacych wyliczenia ceny. Zamawiajacy moze uznac cene za
razaco niska, jezeli jest nizsza o co najmniej 40% od szacowanej warto$ci przedmiotu zaméwienia. Obowigzek wykazania, ze
oferta nie zawiera razaco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy. Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego udzieli wyjasnien
i przedtozy ww. dowody w terminie do 3 dni od daty otrzymania wezwania do ich przedstawienia.

Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktory nie ztozy wyjaniet wraz z dostarczonymi dowodami potwierdzajacymi, ze
oferta zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia lub ztozone wyjasnienia okazg sie dla
Zamawiajacego niewystarczajace.
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Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajacego. Decyzja Zamawiajacego o
odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

5.

VII. Opis sposobu przygotowania i ztozenia oferty, informacja o ofercie

Oferta powinna by¢ sporzadzona wg wymagan zawartych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte dotyczaca niniejszego zapytania ofertowego. Wykonawca przedktada jeden
Formularz Oferty. W przypadku Wykonawcy, ktéry ztozy wiecej niz jedng oferte — wszystkie jego oferty zostang odrzucone i
nie bedg podlegac ocenie.

Wykonawca jest zwiagzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktorych wzory stanowig zataczniki do niniejszego zapytania ofertowego. Oferty ztozone
w oparciu o inne wzory formularzy, lub formularze zmodyfikowane moga zosta¢ odrzucone przez Zamawiajgcego i nie bedq
podlegac¢ ocenie.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z opracowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od wyniku postepowania.

6. Oferta powinna zawiera¢ co najmniej:

a) Wypetniony Zatacznik 1: Formularz oferty;

b) Wypetniony Zatacznik 2: Deklaracja Podwykonawcy (jesli dotyczy, wymagana od wszystkich podwykonawcow)

c) Wypetniony Zatacznik nr 3: Deklaracja poziomu zdawalnosci

d) Wypetniony Zatacznik nr 4: Wykaz posiadanego udokumentowanego do$wiadczenia,

e) Wypetniony Zatgcznik nr 5: O$wiadczenie Wykonawcy/Podwykonawcy (wymagany od Wykonawey i wszystkich

podwykonawcow)

f)  Wypetniony Zatacznik nr 6: Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia trenera (wymagany dla kazdego z
treneréw uczestniczacych w realizacji zamoéwienia)

g) Wypetniony Zatacznik nr 7: Wykaz kadry dydaktycznej uczestniczacej w realizacji zaméwienia

h) Potwierdzenie wptaty wadium (kopia) lub innego dokumentu wykazanego jako inna forma wadium wskazanego w cz. XI
zapytania ofertowego (oryginat)

i) Kserokopie/wydruki wpisu do Rejestru Instytucji szkoleniowych - nie starszy niz 1 miesigc. (Wykonawcy i podwykonawcow
(jesli dotyczy))

j)  Kserokopie/wydruki dokumentéw rejestrowych potwierdzajacych prowadzenie dziatalnosci w zakresie przedmiotu
zamdwienia - nie starsze niz 1 miesigc (jesli dotyczy). (Wykonawcy i podwykonawcdw (jesli dotyczy))

k) Kserokopie polisy o odpowiedzialnoci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem
zamowienia o wartosci sumy gwarancyjnej nie mniejszej niz 100.000,00 zt.

[) Kserokopie potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentdw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie
Wykonawcy w  $wiadczeniu ustugi szkolen koriczacych sie nabyciem kwalifikacji zawodowych (kserokopie
referencjilrekomendacji wystawionych za okres ostatnich dwoch lat potwierdzajacych przeprowadzenie co najmniej 3
szkolen i przeszkolenie co najmniej 10 osob).

m) CV treneréw wyznaczonych do realizacji poszczegoinych szkolen, potwierdzajace posiadane do$wiadczenie zawodowe w
tym zakresie, opatrzone klauzulg RODO,

n) Wzory dokumentacji szkoleniowej, ktora zostanie wykorzystana podczas realizacji szkolenia w szczegélno$ci:
przyktadowe materiaty szkoleniowe lub ich projekt, listy obecnosci, wzory ankiet ex ante i ex post, wzory dziennikow zajec.

0) Programy szkolen, (Wykonawca wraz z ofertg przedktada propozycje programéw szkolern zawodowych zawierajgce co

najmniej nastepujace dane: date rozpoczecia i zakorczenia szkolenia, godziny, w ktorych bedzie realizowane szkolenie,
miejsce realizacji szkolenia, plan merytoryczny szkolenia, planowany termin egzaminu oraz nazwe jednostki
certyfikujacej).
Program kazdego ze szkoleri powinien by¢ przedstawiony co najmniej w 2 wariantach:

- szkolenie odbywa sie w dni robocze w godzinach od 8.00 do 15.00
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-szkolenie odbywa sie w weekendy w godzinach od 8.00 do 15.00

Uwaga: propozycje Wykonawcy nie sg dla Zamawiajacego wigzace, stanowig jedynie propozycije realizacji zamdwienia i
wymagajq ostatecznej akceptacji przez Zamawiajacego. W przypadku jesli propozycie wskazane w ofercie przez
Wykonawce nie zostang zaakceptowane, Wykonawca na Wezwanie Zamawiajacego zobowigzany jest do przedstawienia
w ciggu 3 dni nowych programdw szkolen, zgodnych z oczekiwaniami i wskazéwkami Zamawiajacego. W przypadku kiedy
Wykonawca nie przedstawi Zamawiajagcemu propozycji realizacji szkolet zawodowych, lub przedstawiane kolejne
propozycje (maksimum 2) realizacji nie uzyskajq akceptacji Zamawiajacego, Zamawiajacy moze na tej podstawie odrzucié
oferte.

Brak ktoregokolwiek dokumentu lub zatgcznika z wymaganych przez Zamawiajacego, ztozenie oferty niekompletnej lub

Ztozenie oferty niejednoznacznej lub ztozenie oferty zawierajacej btedy rachunkowe - spowoduje odrzucenie oferty.

Wszystkie wymagane zatgczniki musza by¢ podpisane czytelnie. Wszystkie kopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,za
zgodno$¢ z oryginatem”. Nie spetnienie ktoregokolwiek warunku moze spowodowaé odrzucenie oferty.

Oferta powinna by¢ sporzadzona w sposob czytelny w jezyku polskim, w formie pisemnej, w wersji papierowe;.

Wykonawca powinien umiesci¢ oferte wraz z zatacznikami w zamknietej kopercie z napisem: ,Oferta dotyczaca Zapytania
ofertowego Nr 11/RPO/NZ/2019, Projekt ,Nowy zawéd — nowa praca!”. NIE OTWIERAC PRZED 30.07.2019r. do godziny
8.00. Nie dopetnienie tego obowigzku spowoduje odrzucenie oferty.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte. Oswiadczenia o wprowadzonych
zmianach lub wycofaniu oferty powinny by¢ doreczone Zamawiajagcemu na pi$mie pod rygorem niewazno$ci przed uptywem
terminu sktadania ofert. O8wiadczenia powinny by¢ opakowane tak, jak oferta, a opakowanie powinno zawiera¢ odpowiednio
dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,ZMIANA” lub ,WYCOFANIE”.

Wykonawca sktadajacy oferte akceptuje, ze wycofanie sie z oferty moze stanowi¢ podstawe do roszczenia rekompensaty z
tytuty strat poniesionych przez Zamawiajacego na skutek opdznienia w realizacji projektu, powstatego w wyniku dziatania
Wykonawcy (zlozenie oferty a nastepnie wycofanie sig).

Oferte zatrzymuje Zamawiajacy. Ztozone wraz z ofertq dokumenty lub o$wiadczenia nie podlegajg zwrotowi.

Zamawiajacy ma prawo zada¢ wyjasnien od Wykonawcdw, ktorych oferty bedq zawieraty razaco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamdwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekécie przestanej oferty oczywistych omytek pisarskich, niezwtocznie
zawiadamiajac o tym Wykonawce.

Oferta musi zawiera¢ ceng brutto tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbgdne do wykonania zamdwienia, 1.
koszty:

a. przeprowadzenia szkolenia (w tym m.in.: koszty sali szkoleniowej i egzaminacyjnej, dostosowanych do potrzeb osob
niepemosprawnych — jesli dotyczy; koszt wynagrodzenia dla kadry szkoleniowej, koszt egzaminu i inne);
przeprowadzenia egzaminu, w tym pokrycie kosztow egzaminu zewnetrznego,

ubezpieczenia NNW

materiatéw szkoleniowych.

badan lekarskich (o ile bedg wymagane do odbycia szkolenia).

cateringu dla uczestnikdw szkolen

g. inne nie wymienione wyzej a niezbedne do poniesienia przez \Wykonawce w zwigzku z realizacjg zlecenia.

~® o0 o

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz prawo do uniewaznienia zapytania bez
podania przyczyny i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych. Sktadajacym oferty z tego tytutu nie
przystuguja zadne roszczenia.
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Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia tresci niniejszego zapytania
ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktérzy ztozyli oferte zostang poinformowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o
dokonanej zmianie tresci zapytania ofertowego.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcdw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert,
dodatkowych dokumentow (w tym dokumentéw potwierdzajacych zadeklarowane do$wiadczenie, dokumentow
potwierdzajacych zadeklarowany poziom zdawalnosci egzaminéw prowadzacych do nabycia kwalifikacji zawodowych).
Wykonawca na wezwanie Zamawiajgcego przediozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania do ich
przedstawienia. Nie ztozenie wyjasnier lub nie przediozenie dokumentdw w wyznaczonym terminie, badz przedtozenie
dokumentéw niewystarczajacych do udokumentowania wykazanego przez Wykonawce doswiadczenia czy poziomu
zdawalnosci egzaminow - skutkowaé bedzie odrzuceniem ztozonej oferty.

Z uwagi na szeroki i réznorodny przedmiotowy zakres szkoler dopuszcza sie mozliwo$¢ podwykonawstwa.

Miejsce i termin skladania ofert:

1. Oferty wraz z zatacznikami prosimy dostarcza¢ osobiscie lub drogg pocztowa/kurierem na adres:
CPB Sp. z 0.0.. ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow.

2. Termin sktadania ofert: do dnia 30.07.2019 r. do godz. 8.00.
Uwagal
Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wptywu oferty do Zamawiajgcego
(adres podany powyzej), a nie data jej wystania przesytkg pocztowg czy kurierska.
Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.
3. Oferty zostang otwarte w terminie do dnia 02.08.2019 r. w siedzibie Zamawiajacego.

4. O wyborze Wykonawcy Zamawiajacy zawiadomi ofertodawcow niezwtocznie..

5. Wykonawcy, ktorzy ztozg oferty, zostang zawiadomieni o wynikach postgpowania osobiscie lub w formie elektronicznej,
na adres e-mail wskazany w ofercie (a w przypadku jego braku na fax lub adres pocztowy). Informacja o wynikach
postepowania zostanie rowniez opublikowana na stronie www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl

Kryteria oceny ofert

Wybor Wykonawcy nastapi z zachowaniem zasady uczciwej konkurencji i rwnego traktowania.

Procedurze oceny poddane zostang jedynie te oferty, ktore zostaly ztozone w terminie i ktdre spetniaja wszelkie wymagania
wynikajace z niniejszego zapytania ofertowego.

Po spetnieniu przez Wykonawcow wszystkich wymaganych w zapytaniu warunkéw - ocena ofert zostanie dokonana zgodnie
z nastepujacymi kryteriami:

e K1: KRYTERIUM CENA (60%):

Liczba punktéw uzyskanych za Cena jednostkowa brutto oferowana za przeprowadzenie szkolenia— max. 60 punktow

o  K2: KRYTERIUM POZIOM ZDAWALNOSCI (40%):

Liczba punktéw uzyskanych za poziom zdawalnosci— max. 40 punktow

a) Ostateczna ilos¢ punktow dla danej oferty (OK) bedzie obliczana wg. wzoru:
OK = K1+K2
tj: OK = Punkty za KRYTERIUM CENA + punkty za KRYTERIUM POZIOM ZDAWALNOSCI

tacznie oferta, moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. (100%)


http://www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl/
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Oferta, ktora uzyska najwiecej punktow (OK) bedzie wybrana jako najkorzystniejsza.

Wynik zostanie przedstawiony w punktach.

b) Punkty w KRYTERIUM CENA zostang przyznane wg ponizszego wzoru:

Najnizsza cena jednostkowa brutto sposréd waznych ofert
Ki= x 60

Cena jednostkowa brutto oferty ocenianej

¢) Punkty w KRYTERIUM POZIOM ZDAWALNOSCI (K2) zostang przyznane wg ponizszego wzorca:
Sposob przyznawania punktacji za poziom zdawalnosci:
Wykonawca, ktory oswiadczy, ze legitymuije sie zdawalno$cig egzamindw na poziomie: ponizej 90% otrzyma 0 pkt.
Wykonawca, ktory oswiadczy, ze legitymuje sie zdawalno$cig egzaminéw na poziomie: 90%- 95% otrzyma 20 pkt.
Wykonawca, ktory oswiadczy, ze legitymuije sie zdawalno$cig egzamindw na poziomie: powyzej 95% — otrzyma 40 pkt.
Wykonawca za kryterium POZIOM ZDAWALNOSCI (K2) moze zdoby¢ maksymalnie 40 pkt.

Poziom zdawalnosci egzamindw prowadzacych do nabycia kwalifikacji zawodowych bedzie weryfikowany na podstawie
ztozonego w Deklaracji poziomu zdawalno$ci (Zatgcznik nr 3) oSwiadczenia. Zamawiajacy w toku dokonywania oceny oferty
moze zazada¢ od Wykonawcy przedstawienia dokumentdw potwierdzajacych zadeklarowany przez niego poziom
zdawalnosci. Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego przedtozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od daty otrzymania
wezwania do ich przedstawienia. Nie dostarczenie ww. dokumentéw w wyznaczonym terminie, bgdz nie udokumentowanie
przez \Wykonawce wskazanego w oswiadczeniu wskaznika zdawalno$ci spowoduje odrzucenie oferty.

Wybér najbardziej korzystnej oferty nastapi na skutek poréwnania otrzymanych ofert.

Wykonawca powinien zaoferowa¢ ceng kompletng, jednoznaczng i ostateczng. Cena podana w ofercie winna zawiera¢
wszelkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania zamowienia. W cenie oferty nalezy poda¢ wszystkie koszty wynikajace z
zapytania oraz uwzgledni¢ ewentualne koszty nie ujete w zapytaniu.

Wszystkie wartosci bedg podane i wyliczone w zaokragleniu do dwdch miejsc po przecinku (zasada zaokraglania: kocowki
ponizej 0,5 grosza pomija sie, a koncowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza).

Obliczenia beda prowadzone z doktadno$cig do 2 miejsc po przecinku.

Za oferte najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktora w sumie uzyska najwigksza liczbe punktow (OK).

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wigcej Wykonawcow takiej samej liczby punktow decyduje nizsza cena. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo negocjacji ze wspomnianymi Wykonawcami.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty zawierajacej jakiekolwiek omytki rachunkowe, rozbieznosci czy biedy
w formularzu oferty oraz zatacznikach do oferty.

Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert., wyznaczajac im odpowiedni - realny
termin na przedtozenie wyjasnien. Brak ztozenia wyjasnier w wyznaczonym terminie skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty.

W przypadku gdy oferty dopuszczone do postepowania, jako prawidtowo ztozone przez wykonawcow przewyzszajg kwote
wydatkow przeznaczonych na zamowienie Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwoS¢ negocjowania ceny z wykonawcami, w
kolejno$ci od najkorzystniejszej oferty.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty, jezeli zawiera¢ bedzie razaco niskg cene w stosunku do przedmiotu
zambwienia. Zamawiajacy moze uznaé cene za razaco hiska, jezeli jest nizsza o co najmniej 40% od szacowanej wartoSci
przedmiotu zamdwienia. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy.
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Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego udzieli wyjasnien i przedtozy ww. dowody w terminie do 3 dni od daty otrzymania
wezwania do ich przedstawienia. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktory nie ztozy wyjasnien wraz z dostarczonymi
dowodami potwierdzajacymi, ze oferta zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia lub ztozone
wyjasnienia okazg sie dla Zamawiajgcego niewystarczajace.

Informacje uzupetniajace

W wyniku postepowania Zamawiajacy wytania Wykonawcow, ktorych oferty zostang uznane za najkorzystniejsze. Wybor
oferty najkorzystniejszej nie 0znacza zaciggniecia zobowigzania przez Zamawiajgcego do zawarcia umowy z Wykonawca.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany podwykonawcow w toku realizacji zamdwienia pod warunkiem spetnienia przez
nich wszystkich wymogdw okreslonych zamoéwieniem. Nowy podwykonawca winien legitymowaé sie do$wiadczeniem oraz
poziomem zdawalnosci nie gorszym od wskazanego w ofercie Wykonawcy. Wykonawca wystepuje o zmiang podwykonawcy
nie pdzniej niz 7 dni przed planowanym terminem szkolenia, ktére ma zrealizowa¢ nowy podwykonawca. Zmiana taka moze
nastapic jedynie za zgodg Zamawiajacego.

Podpisanie umowy nastapi w biurze Zamawiajacego pod adresem: 35-213 Rzeszéw, ul. Dworzysko 55. O terminie (dacie i
godzinie) podpisania umowy Wykonawca powiadomiony zostanie telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej
na 3 dni przed planowanym terminem podpisania umowy. (termin ten moze zosta¢ skrécony za zgodg obu stron:
Zamawiajacego i Wykonawcy). W przypadku odmowy podpisania umowy przez Wykonawce lub nie stawienia sie Wykonawcy
w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego (co bedzie traktowane jako odmowa podpisania umowy), wptacone wadium
moze zosta¢ zatrzymane przez Zamawiajgcego

W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ podpisania umowy z
nastepnym w kolejnosci Wykonawca, ktory w niniejszym postepowaniu uzyskat kolejng najwyzsza liczbg punktow.

Zamawiajacy zastrzega, ze moze uniewazni¢ niniejsze postepowanie w kazdym momencie jego trwania i po jego
zakonczeniu bez podania przyczyn uniewaznienia.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zwiekszenia wartosci zaméwienia (w przypadku gdy zmiana nie prowadzi do zmiany
charakteru umowy), w wysoko$ci nie przekraczajacej 50% wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie.

W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych zmian w umowie w celu wtasciwej realizacji
zambwienia, zastrzega sie mozliwo$C dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian moze
dotyczy¢ m.in.:

okresu realizacji umowy,

ostatecznej ilosci poszczegdlnych szkolen do zrealizowania,

ostatecznej ilosci godzin poszczegoinych szkolen

ostatecznej ilosci Uczestnikow Projektu kierowanych na szkolenia

miejsca realizacji umowy

zabezpieczenia i kar umownych,

g. zwigkszenia wartoci zamowienia (w wysokosci nie przekraczajacej 50% wartosci zamoéwienia okre$lonego w umowie).
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ nie zrealizowania petnego zakresu ustug okre$lonych zaméwieniem, a jedynie jego
czest.

~o o0 o

Od niniejszego postepowania nie przystuguja $rodki odwotawcze.

Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego. Decyzja Zamawiajgcego o
odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

Wadium
1. W celu zabezpieczenia przystapienia do zawarcia umowy Zamawiajacy wymaga od Wykonawcdw wniesienia wadium w

wysokosci: 550,00- (stownie: piecset pigcdziesiat 00/100 zt.).
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2. Wadium moze by¢ wniesione w jednej lub kilku nastepujacych formach:

a) pienigdzu

b) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym, ze poreczenie kasy
jest zawsze poreczeniem pienieznym;

c) gwarancjach bankowych;

d) gwarancjach ubezpieczeniowych;

e) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktdrych mowa w art. 6b ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o
utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 359 i 2260 oraz 2017r. poz. 1089)

W przypadku wnoszenia wadium w formie innej niz pieniezna, zamawiajacy wymaga oryginatu dokumentu wadialnego
(gwarancji lub poreczenia).
W przypadku wnoszenia wadium w formie gwaranciji lub poreczenia, gwarancja lub poreczenie powinno byé sporzadzone
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i powinna zawiera¢ nastepujace elementy:
a. nazwe dajacego zlecenie (wykonawcy), beneficjenta gwarancji (zamawiajacego), gwaranta (banku lub instytucii
ubezpieczeniowe] udzielajacych gwarancji) oraz wskazanie ich siedzib,
b. okreslenie wierzytelnosci, ktéra ma by¢ zabezpieczona gwarancja/ubezpieczeniem
c. kwote gwarancji/poreczenia
d. termin waznosci gwarancji/poreczenia w formule: ,od dnia ....... —dodnia......... ,
zobowigzanie gwaranta/poreczajacego do zaptacenia kwoty
e. zobowigzanie gwaranta/poreczajacego do zaptacenia kwoty gwarancji/poreczenia na pierwsze pisemne zadanie
zamawiajgcego w sytuacji uchylenia sie¢ o zawarcia umowy lub odmowy wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania zaméwienia.
Gwarancja lub poreczenie musi zawierat w swojej tresci nieodwotalne i bezwarunkowe zobowigzanie wystawcy
dokumentu do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kwoty wadium.
Wadium wnoszone w formie poreczen lub gwarancji powinno by¢ ztozone w oryginale i musi obejmowaé caty okres
Zwigzania oferta.
3. Wadium musi zabezpieczaC oferte przez caly okres zwigzania oferta, poczawszy od dnia, w ktorym uptywa termin
sktadania ofert.

4. Wadium wnoszone gotowka nalezy zdeponowa¢ w kasie Zamawiajacego: CPB Sp. z 0.0., zlokalizowanej w biurze pod
adresem: 35-213 Rzeszdw, Dworzysko 55. Zamawiajacy uzna wymog wniesienia wadium w gotoéwce za spetniony, jezeli
kwota wadium zostanie wptacona do kasy Zamawiajacego przed uptywem terminu sktadania ofert.

Wadium wnoszone w pienigdzu na konto bankowe nalezy wptaci¢ przelewem na rachunek bankowy Zamawiajacego nr:
46 1240 2614 1111 0000 3970 3800 przed koricem terminu sktadania ofert z dopiskiem ,Wadium-Zapytanie ofertowe nr
11/RPOINZ/2019”. Zamawiajacy uzna wymog wniesienia wadium za spetniony, jezeli kwota, o ktorej mowa powyze;
zostanie zaksiegowana na koncie Zamawiajacego przed uptywem terminu sktadania ofert.

5. Wadium nie jest oprocentowane.

6. Wykonawca, ktorego oferta nie bedzie w catosci zabezpieczona wadium na warunkach okreslonych w niniejszym
zapytaniu ofertowym - zostanie odrzucony.

7. Zamawiajacy moze zatrzymac wadium, jezeli:
e Wykonawca, ktdrego oferta zostata wybrana, uchyli sie od zawarcia umowy lub zwleka z zawarciem umowy na
warunkach okre$lonych w zapytaniu ofertowym
e Nie wniost zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
lub
e zawarcie umowy w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie nie dojdzie do skutku z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy
8. Zamawiajacy zwraca wadium wszystkim wykonawcom niezwiocznie po wyborze oferty najkorzystniejszej Ilub
uniewaznieniu postepowania, z wyjatkiem wykonawcy, ktdrego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.



9.

10.

Xil.

6.

Eu TODEJSIKIE PODKARPACKIE / w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny przestrzed atwarta

E Fundusze //'L ~ o&* Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska

Zamawiajacy zwraca wadium Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza niezwiocznie po
zawarciu umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Zamawiajacy zwraca niezwiocznie wadium, na wniosek wykonawcy, ktéry wycofat oferte przed uptywem terminu
sktadania ofert.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy (kaucja).

Wykonawca, z ktorym zostanie zawarta umowa wniesie zabezpieczenie nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

Zamawiajacy wymaga od Wykonawcéw wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w wysokosci: 10%

wartosci zamowienia jakie wynika z umowy.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy moze by¢ wniesiona wedtug wyboru Wykonawcy w jednej lub w kilu

nastepujacych formach:

a)  pienigdzu

b)  poreczeniach bankowych lub poreczeniach spétdzielczej kasy oszczedno$ciowo-kredytowej, z tym, ze poreczenie
kasy jest zawsze poreczeniem pienigznym;

c)  gwarancjach bankowych;

d)  gwarancjach ubezpieczeniowych;

e)  poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt. 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r.
o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczo$ci (Dz. U. z 2016 r. poz. 359 i 2260 oraz 2017r. poz. 1089)

W przypadku wnoszenia kaucji w formie gwarancji lub poreczenia, gwarancja lub poreczenie powinno byé sporzadzone

zgodnie z obowigzujacymi przepisami i powinna zawiera¢ nastepujace elementy:

a) nazwe dajacego zlecenie (wykonawcy), beneficjenta gwarancji (zamawiajacego), gwaranta (banku lub instytucii
ubezpieczeniowe] udzielajgcych gwarancji) oraz wskazanie ich siedzib,

b) okreslenie wierzytelno$ci, ktéra ma by¢ zabezpieczona gwarancja/ubezpieczeniem

C) kwote gwarancji/poreczenia

d) termin waznosci gwaranciji/poreczenia w formule: ,od dnia ....... —dodnia.........

e) zobowigzanie gwaranta/poreczajacego do zaptacenia kwoty gwaranciji/poreczenia na pierwsze pisemne zadanie

zamawiajacego w sytuacji uchylenia sie o zawarcia umowy lub odmowy wniesienia zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy.

Gwarancja lub poreczenie musi zawieraé w swojej tresci nieodwotalne i bezwarunkowe zobowigzanie wystawcy
dokumentu do zaptaty na rzecz Zamawiajacego kwoty kauciji.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy wnoszona w formie poreczen lub gwarancji powinna by¢ ztozona w
oryginale i musi obejmowac caty okres zwigzania umowa.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy wnoszone w pienigdzu na konto bankowe nalezy wptaci¢ przed

podpisaniem umowy przelewem na rachunek bankowy Zamawiajacego nr 46 1240 2614 1111 0000 3970 3800, z
dopiskiem w tytule wptaty: ,Umowa do zapytania ofertowego 11/RPOINZ/2019”. Zamawiajacy uzna wymadg wniesienia
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy za spetiony, jezeli kwota, o ktbrej mowa powyzej zostanie zaksiegowana
na koncie Zamawiajacego przed uptywem wyznaczonego przez Zamawiajacego terminu podpisania umowy.
Zabezpieczenie wnoszone gotowka nalezy zdeponowaé w kasie Zamawiajgcego: CPB Sp. z 0.0., zlokalizowanej pod
adresem: 35-114 Rzeszow, ul. Szarych Szeregéw 5. Zamawiajacy uzna wymdg wniesienia wadium w gotéwce za
spetniony, jezeli kwota wadium zostanie wptacona do kasy Zamawiajacego przed uptywem wyznaczonego przez
Zamawiajgcego terminu podpisania umowy.

Jezeli zabezpieczenie wniesiono w pienigdzu, Zamawiajacy przechowuje je na rachunku bankowym lub w kasie
firmy Zamawiajacego.

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy nie jest oprocentowane.

Nie wniesienie przez Wykonawce kaucji na warunkach okreslonych powyzej, bedzie traktowane jako odmowa podpisania
umowy.

Zamawiajacy zatrzymuije kaucje, jezeli:

e nie uzna umowy za nalezycie wykonang
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lub
o Wykonawca wypowie/zerwie umowe przed jej zakonczeniem z pominieciem sytuacji dopuszczonych w umowie.

7. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy zostanie zwrécone Wykonawcy w ciggu 30 dni od dnia zakonczenia i

rozliczenia umowy z Wykonawca.

XIlil. Ochrona danych osobowych

1)

XIv.

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6ine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, Zamawiajacy informuije, ze:

Jest administratorem danych osobowych Wykonawcy oraz osob, ktérych dane Wykonawca przekazat w niniejszym

postepowaniu;

dane osobowe Wykonawcy przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z postepowaniem

0 udzielenie zamoéwienia publicznego pn. Przeprowadzenie szkolen zawodowych prowadzacych do nabycia kwalifikacji

zawodowych dla 6 Uczestnikow Projektu Nowy zawdd — nowa praca!. prowadzonym w trybie zapytania ofertowego;

odbiorcami danych osobowych Wykonawcy bedq osoby lub podmioty, ktdrym udostepniona zostanie dokumentacja
postepowania;

dane osobowe Wykonawcy bedg przechowywane do 31.12.2027r.

w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie bedq podejmowane w sposéb zautomatyzowany,

stosowanie do art. 22 RODO;

Wykonawca posiada:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych Wykonawcy;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych, o ile ich zmiana nie skutkuje zmiang wyniku

postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z

Zapytaniem ofertowym oraz nie narusza integralnoSci protokotu oraz jego zatacznikéw;

na podstawie art. 18 RODO prawo Zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z

zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO';

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy Wykonawca uzna, ze przetwarzanie

jego danych osobowych dotyczacych narusza przepisy RODO;

Wykonawcy nie przystuguje:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawna
przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Istotne zapisy warunkéw umowy

Ponizsze zapisy znajda sie w Umowie o wykonanie zamOwienia, jaka zostanie podpisana pomiedzy Zamawiajacym a
Wykonawca;

Wykonawca zobowigzany jest do wiasciwego, zgodnego z zasadami, profesjonalizmem, rzetelno$cig oraz terminowego
wykonania przedmiotu umowy, z zachowaniem najwyzszej starannosci, zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia,
ztozong ofertg i postanowieniami umowy oraz stosownymi przepisami prawa.

1

Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu

zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub paristwa cztonkowskiego.
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Wykonawca zobowigzany jest do zagwarantowania ochrony danych osobowych uczestnikow szkolenia oraz
przetwarzania tych danych jedynie w zakresie niezbednym dla potrzeb realizacji zaméwienia.

Wykonawca zobowigzany jest rozpoczecia zaje¢ od przekazania uczestnikom informacji w zakresie: nazwa projektu,
zrédta finansowania, termin realizacji zaje¢, warunkow udziatu w projekcie — jest dobrowolny i bezptatny,
wspdffinansowania projektu ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Wykonawca zobowigzany jest do oznakowania pomieszczen oraz wszystkich dokumentéw przekazywanym uczestnikom
projektu i Zamawiajacemu, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi zasadami Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta
programéw polityki spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocii.

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania zasady réwnos$ci szans kobiet i mezczyzn podczas realizowanej ustugi
objetej umowg

W trakcie wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce Zamawiajgcemu przystuguje prawo kontroli prawidtowosci
ich wykonywania. W celu umozliwienia Zamawiajacemu realizacji tego prawa, Wykonawca zobowigzany jest umozliwi¢
upowaznionym przedstawicielom Zamawiajacego wglad w prowadzone prace - na kazde ich zadanie. Ponadto
Wykonawca zwigzany jest treScig uwag i wskazéwek upowaznionych przedstawicieli Zamawiajacego, dotyczacych
sposobu wykonywania umowy z zachowaniem formy pisemne;.

Strony umowy dopuszczajq rozliczenia czgsciowe tj. ptatnosci za ustugi za kazdego z uczestnikdw projektu z osobna.

Za dzien zapfaty Strony przyjmujq dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

Faktura wystawiona niezgodnie z postanowieniami umowy nie bedzie przyjeta do realizacji, a tym samym nie powstanie

obowigzek jej zaptaty po stronie Zamawiajacego.

Podana w umowie cena nie bedzie podlega¢ zmianie i waloryzacji przez caty okres trwania umowy.

Ptatno$¢ za realizacje przedmiotu zamdwienia bedzie dokonywana po prawidtowym wykonaniu przedmiotu zaméwienia

Zamawiajacego, nie pozniej niz 30 dni po otrzymaniu $rodkow przez Zamawiajgcego z Instytucji Posredniczace;.

Zamawiajacy informuje, ze termin ptatno$ci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest od terminu wptyniecia na konto

Zamawiajacego Srodkow przeznaczonych na pokrycie wydatkdw zwigzanych realizacjq projektu na etapie, w ktdrym

uczestniczyt w nim Wykonawca i moze ulega¢ niezaleznym od Zamawiajgcego opdznieniom.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy.

Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ Wykonawcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w formie kar
umownych, ktére moga by¢ naliczone w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

» W przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 — Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 25% facznego
wynagrodzenia Wykonawcy.

» W przypadku braku mozliwo$ci realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego zgodnie z przedmiotem umowy -
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysoko$ci 25% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy.

» W przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob zgodny z postanowieniami umowy oraz bez
zachowania nalezytej starannosci w szczegblnosci nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajacego
zgtaszanych podczas zajec dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika - Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu
kare umowng w wysokosci 25% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy.

» W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajacego kare umowng w wysoko$ci 25% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy
okreslonego w umowie

Zaptata kar umownych nie wyklucza dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego jezeli wysoko$¢ szkody wynikajaca z
niewykonania, nieterminowego wykonania, badz nieprawidtowego wykonania ustugi przez Wykonawce przewyzszy
wysoko$¢ kar umownych.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z wniesionego nalezytego zabezpieczenia
umowy lub z wynagrodzenia Wykonawcy.
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e Zamawiajacy ma prawo do sumowania kar umownych i obcigzenia Wykonawcy w ich tgcznym wymiarze. e Wykonawca w
okresie wykonywania przedmiotu umowy ponosi peing odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody wyrzadzone Strony
zastrzegajq sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosSci rzeczywiscie poniesionej szkody w

przypadku poniesienia szkody przewyzszajacej wartos¢ kary umownej oraz w innych przypadkach niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy

XV.  Osoba uprawniona do kontaktow

Sposdb porozumiewania sie z Zamawiajacym: telefon, e-mail, droga pisemna.

Osobg uprawniong do kontaktow jest Pawet Zajac, Kontakt telefoniczny pod nr tel. 603 100 900 w godz. 8.00-16.00, w dni
robocze ; e-mail: cpb@rze.pl

Adres do korespondenciji: CPB Sp. z 0.0., 35-213 Rzeszow, ul. Dworzysko 55

XVI.  Zalaczniki:

Zatacznik nr 1: Formularz oferty;

Zatgcznik nr 2: Deklaracja Podwykonawcy;

Zatacznik nr 3: Deklaracja poziomu zdawalnosci

Zatgcznik nr 4: Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia
Zatgcznik nr 5: O$wiadczenie Wykonawcy/Podwykonawcy

Zatacznik nr 6: Wykaz posiadanego udokumentowanego do$wiadczenia trenera
Zatacznik nr 7: Wykaz kadry dydaktycznej uczestniczacej w realizacji zamdwienia

Zatacznik nr 8: Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektdw wspoétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rzeszow, dn. 22.07.2019r.
Pawet Zajac

Prezes Zarzadu
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspotfinansowanego ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego

na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,

"::Q' Wojewodzki Urzad Pracy

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny P

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Piecze¢ Wykonawcy

Formularz oferty

Miejscowos$¢, data

L Ao = o= TSRS

L2 (1= | PP

(dane Wykonawcy)

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe, ktérego przedmiotem jest ustuga przeprowadzenia szkolen zawodowych

prowadzacych do nabycia kwalifikacji zawodowych dla 6 Uczestnikow Projektu Nowy zawod — nowa praca! sktadam oferte
obejmujaca wszelkie koszty wykonania ustugi okre$lone w postepowaniu ofertowym wg. specyfikacii:

Proponowana liczba

Catkowity koszt brutto

L Nazwa szkolenia / jednostka odzin iednedo Cena jednostkowa (liczba oséb x cena
P- certyfikujaca g ledneg za 1 osobe jednostkowa) (w zt
szkolenia (w 2t brutto)? brutto)?

1.

2.

3.

4,

5.

2Cena obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkoler oraz organizacja i przeprowadzenie egzamindw)

3Cena obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkoler oraz organizacja i przeprowadzenie egzamindw)
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RAZEM | oo
brutto

Catkowity koszt ustugi - przeprowadzenie szkolen zawodowych (wraz z egzaminami)dla ............. 0sOb wynosi

......................... zt brutto

Jednocze$nie oswiadczam, ze brutto podane powyzej w tabeli formularza ofertowego zawierajg wszystkie koszty wykonania
zambwienia (opisanego w zapytaniu) jakie ponosi Wykonawca w przypadku wyboru niniejszej oferty.

Oswiadczam, ze udzielam ...... dniowy termin ptatno$ci faktur.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z trescig Zapytania ofertowego, opisem przedmiotu zamédwienia i nie wnosze zadnych zastrzezen
oraz przyjmuje warunki w nim zawarte. W petni akceptuje oraz spetniam wszystkie warunki i wymagania dotyczace udziatu w
postepowaniu.

Oswiadczam, ze jezeli w okresie zwigzania ofertq zajdg jakiekolwiek znaczace zmiany sytuacji przedstawionej
w moich dokumentach zataczonych do oferty, natychmiast poinformuje o nich Zamawiajacego.

Posiadam potencjat organizacyjno-techniczny* niezbedny do wykonania zlecone;j ustugi.

Znajduije sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantujacej nalezyte wykonanie niniejszego zaméwienia.

Podpisujac niniejsza oferte wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ninigjszej ofercie w zakresie
niezbednym do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia, zgodnie z RODO.

Oferte wraz z zatacznikami sktladamna .......... stronach.

Do oferty zatgczam nastepujace dokumenty:

Swiadomy/i odpowiedzialno$ci za sktadanie fatszywych oswiadczen, informuje, iz dane zawarte w Zatacznikach 1, 2, 3, 4,
5,6,7oraz innych przetozonych z oferta dokumentach sa zgodne z prawda.

(czytelny podpis Wykonawcy)

4 Za potencjat organizacyjno-techniczny uwaza sie: m.in. sale szkoleniowe i egzaminacyjne dostosowane do potrzeb osdéb

niepetnosprawnych, bez barier architektonicznych; doswiadczong i wykwalifikowang kadre; mozliwos¢ realizacji szkolenn dostosowanych do
planowanych systemodw certyfikacji zewnetrznej;
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Zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

"::Q' Wojewodzki Urzad Pracy

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny P

realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa VII Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Piecze¢ Podwykonawcy

Deklaruje gotowo$¢ przeprowadzenia ustugi szkolenia zawodowego: dla Uczestnikéw Projektu Nowy zawéd - nowa praca!

jako podwykonawca dla

Deklaracja Podwykonawcy

Wg ponizszego zestawienia:

(petna nazwa Wykonawcy)

Laczna
liczba
Lp. Nazwa szkolenia godzin
jednego
szkolenia

Proponowane terminy realizacji
szkolenia

Doswiadczenie oraz poziom

zdawalnosci
(llosé Poziom
przeszkolonych | zdawalnosci
0so6b przez
Podwykonawce
w

przedmiotowym
zakresie w ciggu
ostatnich 2 lat)

Oswiadczam, Ze zapoznatem si¢ z wymaganiami dotyczacymi realizacji szkolefr w ramach zaméwienia, opisem przedmiotu
zamowienia zawartym w tresci Zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019 z dnia 22.07.2019r., dotyczacego szkoleri zawodowych

jakie majg by¢ zrealizowane w ramach Projektu ,Nowy zawéd — nowa praca!”, i nie wnosze zadnych zastrzezen.
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Posiadam potencjat organizacyjno-techniczny® niezbedny do wykonania zleconej ustugi szkoleniowej zadeklarowanej w tabeli
powyzej. Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantujgcej nalezyte wykonanie niniejszych szkolen.

Podpisujac niniejsze o$wiadczenie wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym os$wiadczeniu w
zakresie niezbednym do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia, zgodnie z RODO.

Imiejscowos$¢, data/ Ipodpisy 0sdb upowaznionych i piecze¢ podwykonawcy) /

5 Za potencjat organizacyjno-techniczny uwaza sie: m.in. sale szkoleniowe i egzaminacyjne dostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, bez barier architektonicznych; kadre, doswiadczong i wykwalifikowang kadre; mozliwos¢ realizacji szkolen dostosowanych
do planowanych systemow certyfikacji zewnetrznej;
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Zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa VII Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Miejscowosc¢, data

Deklaracja poziomu zdawalnosci

Jako Wykonawca oswiadczam, ze zdawalnos¢ egzaminéw koriczacych zrealizowane przez nasza firme szkolenia
prowadzace do nabycia kwalifikacji zawodowych, za okres ostatnich 2 lat ksztattuje si¢ na poziomie®:

1 powyzej 95%
~ 0d 90 % do 95%
"1 ponizej 90 %

(piecze¢ i podpis Wykonawcy)

6 Zamawiajacy w toku dokonywania oceny oferty moze zazada¢ od Wykonawcy przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych zadeklarowany przez niego poziom
zdawalno$ci. Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego przedtozy ww. dokumenty w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania do ich przedstawienia. Nie dostarczenie ww.
dokumentéw w wyznaczonym terminie, badz nie udokumentowanie przez Wykonawce wskazanego w o$wiadczeniu wskaznika zdawalno$ci spowoduje odrzucenie oferty.
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Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

WYKAZ POSIADANEGO UDOKUMENTOWANEGO DOSWIADCZENIA

w realizacji szkolen zawodowych

Miejscowos¢, data

Dane Zleceniodawcy
(Podmiot na rzecz ktérego byto
przeprowadzone szkolenie i
certyfikacja oraz nr telefonu)

Nazwa i zakres szkolenia
oraz nabywane
przez uczestnikéw kwalifikacje

Data wykonania od-do
(m-c, rok)

Liczba przeszkolonych
osob

10

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 k.k.

(pieczec i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Oswiadczenie Wykonawcy/Podwykonawcy*

(nazwa i adres siedziby Wykonawcy/Podwykonawcy*)

Dotyczy oferty wykonania ustugi szkolert zawodowych:

Oswiadczam, ze:

Nie jestem powigzany z Zamawiajacym tj. CPB Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg w
Rzeszowie

osobowo lub kapitatowo.
Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu

Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawca, polegajace
w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdinik spotki cywilnej lub spdtki osoboweyj;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub nie

zostat okreslony przez IZ PO;

C) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

Imiejscowo$¢, data/ Ipodpis, piecze¢ /

*wypetnia wykonawca i kazdy z podwykonawcow
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Zalacznik nr 6: do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa VII Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Miejscowos¢, data
WYKAZ POSIADANEGO UDOKUMENTOWANEGO DOSWIADCZENIA TRENERA
(w realizacji szkolen zawodowych w tematyce szkoleniowej tozsamej lub zblizonej z przedmiotem zaméwienia)

(nazwa szkolenia, ktére wskazany powyzej trener bedzie realizowat)

Nazwaltytut Dane
kursu/szkolenia . Zleceniodawcy
Ktore przeprowadzit L:)c;zl:;: Liczba Data wykonania| (Podmiot na
Ip.| trener oraz nabywane Zakres tematyczny kursu/szkolenia ?(ursu / przeszkolonych| ustugi od-do | rzecz ktérego
przez qczestmkoyv _ szkolenia osob (dzien, m-c, rok) byto
kwalifikacje/ uprawnienia przeprowadzone

oraz nr telefonu)

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 k.k.

(pieczec i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 7 do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa VII Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Miejscowos¢, data

WYKAZ KADRY DYDAKTYCZNEJ UCZESTNICZACEJ W REALIZACJI ZAMOWIENIA

Ip. IMIE | NAZWISKO TRENERA WYKSZTALCENIE, KWALIFIKACJE ZAWODOWE, POSIADANE UPRAWNIENIA TRENERA

10

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 § 1 k k.

(pieczec i podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 8 do zapytania ofertowego nr 11/RPO/NZ/2019

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca!, nr RPPK.07.01.00-18-0162/18 wspotfinansowanego ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowanego przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspéffinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego

W  ramach programow wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) w perspektywie finansowe;
2014-2020 jednym ze wskaznikéw rezultatu jest liczba 0sob, ktére uzyskaty kwalifikacje. Jest to wskaznik wspdlny, ktory
obowiazkowo monitorowany jest we wszystkich projektach EFS. Jest to rdwniez wskaznik kluczowy w niektérych obszarach
interwencji EFS np. w ramach projektéw dotyczacych aktywizacji zawodowej (priorytet inwestycyjny 8i — liczba 0s6b ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu) lub aktywizacji spoteczno-zawodowej (priorytet inwestycyjny 9i — liczba 0séb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu). W przypadku
takich projektow EFS, wskaznik ten jest wymagany do spetnienia i brak jego realizacji moze powodowac
niekwalifikowalno$¢ wydatkdw z tytutu zastosowania reguty proporcjonalnoéci. Istotne jest wiec, aby beneficjenci i instytucije
uczestniczace w systemie wdrazania EFS rozumieli jak nalezy interpretowaé wskaznik dotyczacy uzyskiwania kwalifikacji w
projektach EFS.

Niniejszy dokument zostat opracowany przez Ministerstwo Rozwoju we wspdtpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych i
Ministerstwem Edukacji Narodowej na podstawie Raportu Referencyjnego. Odniesienie Polskiej Ramy Kwalifikacji na rzecz
Uczenia sie przez cafe zycie do europejskiej ramy kwalifikacji opracowanego przez Instytut Badan Edukacyjnych oraz ustawy
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 z pdzn. zm.). Ma by¢
odpowiedzig na liczne watpliwosci dotyczace interpretaciji poje¢ odnoszacych sie do uzyskiwania kwalifikacji w projektach
wspotfinansowanych ze Srodkow EFS.

Materiat jest interpretacjg Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju i jego rolg nie jest ogolne definiowanie kwalifikacji, ale
wyjasnienie, w jaki sposéb mierzy¢ wskazniki EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji. Opracowanie bedzie obowigzywa¢ do czasu
petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji i ujecia w nim odpowiedniej liczby tzw. kwalifikacji rynkowych.
Ministerstwo przekaze informacje o terminie, do kiedy powyzsze zasady bedg miaty charakter obowigzujacy w kontek$cie
realizacji projektow wspdtfinansowanych z EFS, a od kiedy za kwalifikacje bedzie mozna uznaé wytacznie te okreslone w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji.

1. Pojecie kwalifikacji

Kwalifikacja to okreslony zestaw_efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucije
uprawniong do certyfikowania.

Zgodno$¢ z ustalonymi wymaganiami oznacza, ze wymagania dotyczace efektdw uczenia sig (wiedzy, umiejetnoSci i
kompetencji spotecznych), sktadajacych sie na dang kwalifikacje opisane sg w jezyku efektow uczenia sig. Ponadto, dla
kwalifikacji powinny by¢ réwniez okre$lone wymagania dotyczace walidacji, a proces nadawania kwalifikacji (walidacji i
certyfikowania) powinien by¢ objety zasadami zapewniania jakoSci.

Opisanie kwalifikacji za pomoca efektéw uczenia sie jest wazne z kilku powoddw. Po pierwsze, pozwala w przejrzysty
sposob przedstawi¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oséb posiadajacych kwalifikacje. Stanowi wiec cenne
zrodto informaciji dla 0séb planujacych swojg $ciezke rozwoju osobistego i zawodowego oraz dla pracodawcdw. Po drugie,
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podejscie oparte na efektach uczenia sie w centrum uwagi stawia osiagniecia osob uczacych sie. Dzigki temu kazda osoba —
niezaleznie od miejsca uczenia sie i czasu poswieconego na uczenie sie — moze formalnie potwierdzi¢ swojg wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do podejmowania okreslonych zadan. Po trzecie, rozwigzanie to
umozliwia odniesienie kwalifikacji do jednego z o$miu pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji7, a za jej posrednictwem do
Europejskiej Ramy Kwalifikacji. Utatwi w ten sposdéb poréwnywanie ze sobg kwalifikacji funkcjonujacych na krajowym i
migdzynarodowym rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposéb zrozumiaty dla osob rozpoczynajacych nauke,
powinny byé konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiggniecia. Ponadto muszg by¢é mierzalne i mozliwe do
zaobserwowania oraz do zweryfikowania. Podczas formutowania wyrazen opisujacych efekty uczenia sie pomocne jest
korzystanie z czasownikdw opisujacych czynno$ci, dziatania, ktére potrafi wykona¢ osoba posiadajgca dang kwalifikacje.

Przyktady efektow uczenia sie:

Kwalifikacja | Zrodto informacji nt. | Wybrane efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji
kwalifikacii i efektow uczenia | osopa uczaca sie:
sie
Lekarz Program ksztatcenia na studiach | —  opisuje zasady zywienia zwierzat, uktada i analizuje
weterynarii jednolitych  magisterskich  na dawki pokarmowe
kierunku Weterynaria - opisuje i wyjasnia procesy metaboliczne na poziomie
molekularnym, komérkowym
- wykonuje badania przed- i poubojowe oraz ocenia
jako$¢ produktdw pochodzenia zwierzecego
Magister Program ksztatcenia na studiach | —  opisuje  wplyw  $rodkéw  dezynfekujacych i
farmacii jednolitych  magisterskich  na antyseptycznych na drobnoustroje
kierunku Farmacja - wykorzystuje techniki biologii molekularnej w
diagnostyce mikrobiologicznej
Swiadectwo | Podstawa programowa edukacji | - liczy w przod i w tyt od danej liczby po 1
ukoficzenia | wczesnoszkolnej w  zakresie | —  Wazy przedmioty uzywajac kilogram, dekagram,
szkoly matematyki (klasy I-Ill) gram
podstawowej
Swiadectwo Nowa podstawa programowa - Wwyjasnia na czym polegajg zmiany na rynku pracy w
dojrzatosci Geografia — liceum (zakres skali glopg!nej, regiqnalnej i vyynikgjqce Z rozwoju
(matura) technologii informacyjno-komunikacyjnych
podstawowy) . Ao 7 ,
- dokonuje oceny zjawiska uzaleznienia produkcji
energii na Swiecie od zrodet zaopatrzenia surowcow
nieodnawialnych, potrafi wyjasni¢ twierdzenie ,ropa
rzadzi $wiatem”

7

Polska Rama Kwalifikacji — opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim poziomom europejskich ram
kwalifikacji. Kwalifikacje, ktore zostang wpisane do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji beda miaty przypisany odpowiedni poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Przykltady zestawow efektow uczenia sie i kryteriow ich weryfikacji, oparte na pilotazowych opisach kwalifikacji
opracowanych w projekcie przygotowujacym wdrozenia krajowego systemu kwalifikacji*

Kwalifikacja Zrodio informacji | Efekty uczenia | Kryteria weryfikacji przypisane danym
nt. kwalifikacji i | sie da | efektom uczenia sie
efektow uczenia | wybranego
sie zestawu danej
kwalifikacji
Planowanie i Projekt Realizuje — Dostosowuje sposob realizacji imprezy
realizacja animacji | kwalifikacji* program imprezy do oczekiwar i mozliwosci uczestnikow
czasu wolnego - Zapewnia $wiadczenia zastepcze w
(zestaw: Realizacja przypadku braku mozliwosci realizacii
imprezy . . programu .
Sprawuje opieke | — Prezentuje procedury postepowania w
nad uczestnikami sytuacjach niebezpiecznych
imprezy - Stosuje przepisy prawa dotyczace
zapewnienia  uczestnikom  imprezy
bezpieczenstwa
— Prezentuje réznorodne sposoby
rozwigzywania sytuacji problemowych
- Udziela uczestnikom imprezy niezbednej
pomocy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami etyki zawodowe;
Konserwowanie Projekt Konsultuje z - Okresla zakres mycia i konserwacii
nadwozia pojazdéw | kwalifikacji* klientem zakres nadwozia pojazdu
samochodowych mycia i - Przyjmuje zamowienie na ustuge mycia i
(zestaw: kogservyacjil | konserwaciji
. nadwozia pojazdu
rPe:azl)i/S:é;Vl\:zﬂjgido Dobiera éfOQki, - Dobiera tgchnologie mycia’ikonserwa(",ji
mycia i konserwacj urzqdzen|§| pogzczegolnych elementéw nadwozia
nadwozia) technologie pojazdu ' .
wykorzystywane | — Rozpoznaje lakiery stosowane na
podczas mycia i nadwoziach pojazdéw
konserwaciji — Rozpoznaje materialy z  ktorych
nadwozia pojazdu wykonane sg zderzaki, lusterka, listwy
boczne

-~ Dobiera urzadzenia wykorzystywane
podczas mycia i konserwacji nadwozia
pojazdu

— Dobiera $rodki stosowane do mycia i
konserwacji nadwozia pojazdu

Okre$la koszty - Okre$la na podstawie cennika koszty

wykonania ustugi mycia i konserwacji nadwozia pojazdu

- Sporzadza rachunek za wykonang
ustuge mycia i konserwacii

* Projekty kwalifikacji przygotowane w ramach projektu ,Opracowanie zatozeh merytorycznych i instytucjonalnych wdrazania
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz Krajowego Rejestru Kwalifikacji na rzecz uczenia si¢ przez cate zycie".

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia sie — efekty uczenia sie wymagane
dla danej kwalifikacji zostaly osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie. Walidacja obejmuje_identyfikacie i
dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich_weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji.
Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposob trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sig, ktdre zostaty okreslone dla
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danej kwalifikacji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajacych
walidacje). Walidacje wiefczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie¢ mozna potwierdzic, jakie zas$ nie.
Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczaca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji formalny dokument
stwierdzajacy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywne;
decyzji stwierdzajacej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiagniete. W przypadku
niektorych kwalifikacji walidacja i certyfikowanie sg prowadzone przez rézne podmioty (np. egzamin na prawo jazdy
przeprowadza Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego, natomiast dokument, tj. prawo jazdy, wydaje starosta powiatu).
Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym
sektorze lub branzy.

Z uwagi na trwajgce prace nad wdrozeniem Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, nie jest mozliwe wskazanie petnej listy
instytucji certyfikujgcych oraz samych kwalifikacji. Za kwalifikacje nalezy uznac te, ktére sa nadawane w systemie o$wiaty i
szkolnictwa wyzszego oraz te nadawane przez organy wiadz publicznych i samorzadowych, (np.: Urzad Dozoru
Technicznego). Natomiast w zakresie pozostatych kwalifikacji waznych dla rynku pracy, kazda instytucja bedaca strong
umowy o dofinansowanie (IP, 1Z) decyduje o uznaniu danego dokumentu za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji na
podstawie powyzszych przestanek (walidacii, certyfikowania, rozpoznawalno$ci i uznawalnosci w danej branzy). Wtasciwa
instytucja powinna dokona¢ weryfikacji uznania kwalifikacji na etapie uzgodnionym z Beneficjentem. Sposob i etap
dokonywania uzgodnien w zakresie uznania kwalifikacji powinien by¢ okreslony przez wtasciwg instytucie w regulaminie
konkursu lub w umowie o dofinansowanie. Dopuszcza si¢ sytuacje, w ktdrej wniosek o dofinansowanie nie precyzuje
tematyki szkolen (jest ona ustalana w trakcie realizacji projektu np. na podstawie IPD), wéwczas beneficjent powinien zosta¢
zobowigzany do dostarczenia wtasciwej instytuciji (bedacej strong umowy) informaciji stanowiacej podstawe do potwierdzenia
uznania kwalifikacji, co do zasady przed rozpoczeciem szkolenia. Beneficjent projektu powinien zosta¢ zobowigzany do
dostarczenia informacji o podstawie prawnej lub innych uregulowaniach, ktore stanowig podstawe dla instytucji do
przeprowadzenia procedury certyfikowania oraz uzasadnienie dla potwierdzenia rozpoznawalno$ci certyfikatu w danym
sektorze lub branzy, w zakresie ktorej wydane zostang certyfikaty.

Docelowym katalogiem mozliwych do uzyskania w Polsce kwalifikacji beda kwalifikacje, ktore zostang wpisane do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (o ktorym mowi ustawa o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji), dla ktérych zostanie
okreslony poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. Wpis kwalifikacji do ZRK bedzie mozliwy po spetnieniu okre$lonych procedur
(przygotowania opisu kwalifikacji, wymagan dotyczacych walidacji oraz zasad zapewniania jako$ci).

2. Mozliwosci uzyskiwania kwalifikacji

a. Kwalifikacje nadawane w systemie o$wiaty i szkolnictwa wyzszego

Podstawg prawng regulujaca uzyskiwanie kwalifikacji sa;

— ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z p6zn.zm.),

— ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 poz. 622 z p6zn. zm),

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 poz. 1632).

Kwalifikacie w zawodzie

Uczniowie konczacy nauke w zasadniczych szkotach zawodowych lub technikach przystepujq do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodach (egzaminu zawodowego). Do tego samego egzaminu przystapi¢ mogq
réwniez uczniowie szkdt policealnych, w ktérych prowadzone byto ksztatcenie zawodowe, osoby, ktére ukofczyty nauke
zawodu u rzemie$Inika oraz uczestnicy kwalifikacyjnego kursu zawodowego (jednej z pozaszkolnych form ksztatcenia).
Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedtug programu nauczania uwzgledniajacego podstawe programowg
ksztatcenia w zawodach, w zakresie wybranej kwalifikacji. Kwalifikacyjny kurs zawodowy moZze byé organizowany
zarbwno przez publiczne jak i niepubliczne szkoty o uprawnieniach szkét publicznych prowadzace ksztatcenia
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zawodowe, publiczne i niepubliczne placéwki i osrodki, o ktérych mowa w art. 68a ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie
o$wiaty, jak réwniez przez instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i rynku pracy oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ o$wiatowa, o ktdrej mowa w art. 83a ust. 2. ustawy o
systemie oSwiaty. Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie prowadzg Okregowe Komisje Egzaminacyjne
(OKE). (Wymogi dotyczace organizaciji kwalifikacyjnych kursow zawodowych reguluje Rozporzadzenie MEN w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych z dnia 11 stycznia 2012 r.).
Kwalifikacje nadawane poza systemami o$wiaty i szkolnictwa wyzszego przez organy wiadz publicznych i
samorzaddw zawodowych
Do tej grupy nalezg kwalifikacje nadawane przez ministréw, szefow urzedow centralnych, instytutow badawczo-
rozwojowych (m.in: Urzad Dozoru Technicznego, Transportowy Dozor Techniczny, Instytut Spawalnictwa, Urzad
Regulacji Energetyki, Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego) i innych podmiotéw (np. izby
rzemie$lnicze, samorzady zawodowe).
Podstawg prawng regulujacg uzyskiwanie kwalifikacji sg ustawy lub rozporzadzenia, ktére regulujg uzyskiwanie
kwalifikacji zgodnie ze wspomnianymi wcze$niej przestankami (walidacja, certyfikacja).
Przygotowanie zawodowe dorostych
Przyktadem procesu prowadzacego do uzyskania kwalifikacji jest przygotowanie zawodowe dorostych realizowane
przez instytucje rynku pracy. Zgodnie z ustawa o promocii zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004 nr 99
poz. 1001) przygotowanie zawodowe dorostych stanowi forme praktycznej nauki zawodu dorostych lub przyuczenia do
pracy dorostych, realizowang bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca. Ten instrument aktywizacji musi by¢
realizowany zgodnie z programem przygotowania zawodowego obejmujacym nabywanie umiejetno$ci praktycznych i
wiedzy teoretycznej oraz zakonczy¢ sie egzaminem potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie, egzaminem
czeladniczym, mistrzowskim lub egzaminem sprawdzajacym.
Kwalifikacje rynkowe
Do czasu petnego uruchomienia Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji mozna wskaza¢ przyktady kwalifikacji spoza
systemow o$wiaty i szkolnictwa wyzszego, kiére maja znaczenie w okreslonych srodowiskach dziatalnosci
spotecznej lub zawodowej oraz maja stworzony wiasny system walidac;ji i certyfikowania. Ponadto pomimo braku
regulacji ze strony panstwa polskiego, kwalifikacjami sa rowniez certyfikaty, dla ktorych wypracowano juz system
walidacji i certyfikowania efektow uczenia si¢ na poziomie miedzynarodowym. Do takich kwalifikacji nalezg m.in.:
> Kwalifikacje finansowe

o Dyplomowany Pracownik Bankowy (Zwigzek Bankdw Polskich);
o Specjalista ds. rachunkowosci (Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce);
 Certyfikat z zakresu zarzadzania ryzykiem (Warszawski Instytut Bankowy);
 Certyfikat Dealera WIB/ACI Polska (Warszawski Instytut Bankowy);
« Certyfikat z zakresu controllingu bankowego (Warszawski Instytut Bankowy);
« Certyfikowany Konsultant Finansowy (Zwigzek Bankow Polskich);
o Specjalista ds. Analizy Kredytowej (Zwigzek Bankdw Polskich);
 certyfikaty z zakresu doradztwa finansowego, oparte na standardzie EFPA (European Financial Planning

Association);
 Certyfikat ogdlnobankowy ECB EFCB (EBTN/SSKBP) (Warszawski Instytut Bankowy).

> Kwalifikacje komputerowe/informatyczne:

 Certyfikaty kwalifikacji komputerowych;
o Certyfikat EPP e-Urzednik;
o Europejski Certyfikat Zawodu Informatyka na poziomie bazowym (EUCIP CORE);
o Oracle Certyfikat Java;
 Certyfikaty Microsoft.

> Kwalifikacje jezykowe
o Certyfikaty potwierdzajace znajomo$¢ jezykdw obcych wg klasyfikacji ,Common European Framework of
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Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment” - ,Europejski System Opisu ksztatcenia
jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie”.
>  Kwalifikacje zarzadzania projektami:

e np.: Prince2 Foundation, PRINCE2 Practitioner, PMI, PMP, PMBOK.

Wykazane powyzej certyfikaty i kwalifikacje stanowia jedynie przyklady i nie nalezy ich traktowaé jako
zamknietej listy.

3. Instytucje certyfikujace

Przez instytucje certyfikujaca nalezy rozumie¢ podmiot, ktéry uzyskat uprawnienia do certyfikowania, spetniajac
wymogi okreslone w ustawie o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r., a w okresie przejSciowym takze podmiot, ktéry spetnia
podstawowe wymogi okreslone w ustawie o ZSK. Instytucjami certyfikujgcymi moga by¢ np.: uczelnie, szkoty, okregowe
komisje egzaminacyijne, instytucje szkoleniowe, stowarzyszenia zawodowe, organy administracji publicznej.

Instytucje certyfikujgce moga samodzielnie przeprowadza¢ walidacje (w takiej sytuacji procesy walidacji i certyfikacji muszg
by¢ odpowiednio rozdzielone). Zgodnie z art. 47 ust. 2 ustawy o ZSK z dnia 22 grudnia 2015 r. instytucje certyfikujace mogaq
przekazywa¢ jg do instytucji walidujacych, np. centrdw egzaminacyjnych, instytucji szkoleniowych, ktére posiadajg
stosowne akredytacie, szkdt. W przypadku upowaznienia instytucji walidujacej do przeprowadzenia walidacii
odpowiedzialno$¢ za prawidtowo przeprowadzany proces spoczywa na instytucji certyfikujacej (Art. 47 ust. 3 ustawy o ZSK).
W projektach realizowanych ze srodkow EFS mozna wykazywaé wylacznie kwalifikacje, ktorych jako$¢ gwarantujg
odpowiednie procedury i nadzér sprawowany przez konkretny podmiot. Aby zapewni¢ jako$¢ walidacji i certyfikowania
instytucje certyfikujace musza zapewnié rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji (Art.63 ust. 3 pkt 1 ustawy
0ZSK).

Przyktady instytucji petnigcych role instytucji certyfikujacych dla réznych kwalifikacji:

Nazwa kwalifikacji INSTYTUCJA CERTYFIKUJACA
Kwalifikacje ze szkolnictwa zawodowego Okregowe Komisje Egzaminacyjne
Kwalifikacje rzemiesInicze Izby rzemiesInicze (Egzaminy przeprowadzajg komisje

egzaminacyjne przy izbach rzemieslniczych)

ECDL Polskie Towarzystwo Informatyczne (Egzaminy

przeprowadzajg Centra Egzaminacyjne akredytowane przez

PTI)

Licencje lotnicze Urzad Lotnictwa Cywilnego

Kwalifikacje w sektorze bankowym i Warszawski Instytut Bankowo$ci

finansowym

Uprawnienia budowlane Okregowa Komisja Kwalifikacyjna Polskiej Izby Inzynierow
Budownictwa

Uprawnienia budowlane w telekomunikacji Stowarzyszenie Budowniczych Telekomunikacji

Specjalizacje lekarskie Centrum Egzaminéw Medycznych

Dyplomowany ksiegowy Stowarzyszenie  Ksiegowych w  Polsce  (Egzaminy

przeprowadzajqg Oddziaty —Okregowe  Stowarzyszenia

Ksiegowych w Polsce)
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Trener Organizacji Pozarzadowych

Stowarzyszenie Treneréw Organizacji Pozarzadowych

Prawo jazdy (wszystkie kategorie)

Starosta powiatu/Prezydent miasta (Egzaminy przeprowadza

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego)

Obstuga i konserwacja urzadzen technicznych

Urzad Dozoru Technicznego

Transportowy Dozér Techniczny

Instalator mikro- i matych instalacji OZE

Urzad Dozoru Technicznego

Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci

Urzad Regulacji Energetyki

energetycznych
Spawacz Instytut Spawalnictwa
Urzad Dozoru Technicznego,
Polski Rejestr Statkow
Rzecznik patentowy Samorzad Rzecznikéw Patentowych
Adwokat Samorzad Adwokacki
Marynarz Urzad Morski

Inspektor dozoru jadrowego

Paristwowa Agencja Atomistyki

Biegty rewident

Krajowa Izba Biegtych Rewidentéw

Logistyk

Krajowa Organizacja Certyfikujaca Europejskiego
Towarzystwa Logistycznego (Egzaminy przeprowadza

Instytut Logistyki i Magazynowania)

Operator wozka widtowego

Urzad Dozoru Technicznego lub

Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego

Agent ubezpieczen

Komisja Nadzoru Finansowego (Egzaminy przeprowadza

Zaktad Ubezpieczen)

Uprawnienie tankowania gazu LPG na

stacjach paliw

Transportowy Doz6r Techniczny

Ttumacz przysiegly Minister Sprawiedliwo$ci (Egzaminy przeprowadza
Panstwowa Komisja Egzaminacyjna)
Barman Stowarzyszenie Polskich Barmanéw

Operator zurawi wiezowych

Urzad Dozoru Technicznego

Operator urzadzen transportu bliskiego -

podesty ruchome przejezdne

Urzad Dozoru Technicznego

Uprawnienie do wykonywania zawodu Siostry
PCK

Polski Czerwony Krzyz
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Elektryk Urzad Regulacji Energetyki

Palacz kottow CO Urzad Regulacji Energetyki

Wykazane powyzej instytucje certyfikujace i kwalifikacje stanowia jedynie przyktady i nie nalezy ich traktowa¢ jako
zamknietej listy.

Informacje nt. instytucii certyfikujacych osoby, akredytowanych przez Polskie Centrum Akredytacji, mozna znalez¢ na stronie
internetowej www.pca.gov.pl (zaktadka: akredytowane podmioty/jednostki certyfikujace osoby). Wykaz akredytowanych
jednostek certyfikujgcych znajduje sie réwniez na stronie Rady Gtéwnej Instytutéw Badawczych (zaktadka: Laboratoria
Akredytowane/Wykaz akredytowanych jednostek certyfikujgcych).

Lista sprawdzajaca do weryfikacji czy dany dokument mozna uznaé za potwierdzajacy kwalifikacje
na potrzeby mierzenia wskaznikow monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji

l. Uznawane kwalifikacje

1. Czy wydany dokument jest potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie?

2. Czy dokument zostat wydany przez organy wtadz publicznych lub samorzadow
zawodowych na podstawie ustawy lub rozporzadzenia?

3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do wykonywania zawodu na danym stanowisku
(tzw. uprawnienia stanowiskowe) i jest wydawany po przeprowadzeniu walidac;i?

4. Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego wypracowano system walidacji i certyfikowania
efektéw uczenia sig na poziomie miedzynarodowym?

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzaca, dany dokument mozna uznaé za
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji.

Jezeli na zadne z powyzszych pytan nie udzielono odpowiedzi twierdzacej, nalezy przejs¢ do pkt II.

Il. Warunki umozliwiajace uznanie danego dokumentu za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji

1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji zawiera opis efektdw uczenia sig?

2. Czy procesy ksztatcenia oraz walidacji sg realizowane z zapewnieniem rozdzielno$ci
funkcji?

3. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w
danej branzy/sektorze, tzn. czy otrzymat pozytywne rekomendacje od:

e co najmniej 5 pracodawcow danej branzy/ sektorow lub
e zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcow danejbranzy/ sektordw?



http://www.pca.gov.pl/
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Jezeli na_kazde z powyzszych pytan z czesci Il listy odpowiedz jest twierdzaca, dany dokument mozna
uzna¢ za potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacii.




