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Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 4/RPO/NZ/2019—- Wzér umowy

Projekt: Nowy zawdd — nowa praca! wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowany przez CPB Sp. z 0.0., w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy,

Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

UMmMowa NI ....veeeeneeeeeeeeeerenenne

zawarta w dniu ......ccceeveenne. FeW e

pomiedzy:

CPB Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Rzeszowie, ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow, wpisanym
do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr 0000152958, NIP: 8130139611, REGON: 690248866 reprezentowang przez Pawta Zajaca —
Prezesa Zarzadu

zwanym w dalszej czesci Wykonawca

§ 1 Przedmiot umowy
Niniejsza umowa zawarta jest na podstawie wyboru oferty dotyczacej Zapytania ofertowego nr 4/RPO/NZ/2019 z
zachowaniem procedury zasady konkurencyjnosci okreslonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014 — 2020.
Wprowadza sie nastepujgce definicje i pojecia:
Uczestnicy projektu — osoby, ktdre zostaty zakwalifikowane do udziatu w Projekcie tj. pochodzace z grupy docelowej:
kobiety w wieku w wieku 30 lat i wiecej (od dnia 30 urodzin) zamieszkujgce na obszarze wojewddztwa
podkarpackiego (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) pozostajgce poza rynkiem pracy tj. osoby bezrobotne
(OB), ktére znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.
Ustuga — poradnictwo (doradztwo) zawodowe,
Projekt — projekt Nowy zawdd — nowa praca!, realizowany przez CPB Sp. z 0.0., wspotfinansowany ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020,
Wykonawca — zawierajgcy z Zamawiajgcym umowe na realizacje Ustugi poradnictwa (doradztwa) zawodowego -
opracowanie Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD)
1. Przedmiot umowy:

Przedmiotem umowy jest ustuga polegajaca na przeprowadzeniu poradnictwa (doradztwa) zawodowego,

ktorego wynikiem bedzie opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD). Ustuga bedzie wykonywana w
ramach realizowanego przez CPB Sp. z o0.0. projektu pn. Nowy zawdd — nowa praca! wspoétfinansowanego ze
Srodkow Unii Europejskiej w ramach RPO WP 2014-2020 OS$ Priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie:

7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe.
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2. Odbiorcy ustugi:
Odbiorcy ustugi to: ..... 0s6b - Uczestnikdéw Projektu skierowanych przez Zamawiajgcego do odbycia poradnictwa
(doradztwa) zawodowego.

3. Zakres ustugi:
Przeprowadzenie ............. godzin poradnictwa zawodowego dla uczestnikow projektu Nowy zawdéd — nowa
pracal.
Celem poradnictwa bedzie opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) wskazujgcego na kierunki rozwoju
zawodowego uczestnika. IPD bedzie na biezgco weryfikowane i dostosowane do sytuacji zawodowej uczestnika.
Udzielane wsparcie bedzie dostosowane do indywidualnych potrzeb UP, wynikajgce z ich aktualnego stanu
wiedzy, doswiadczenia, zdolno$ci i przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania danego zawodu oraz z potrzeb
lokalnego rynku pracy. Praca nad IPD bedzie prowadzona przy aktywnym wspoétudziale Uczestnika Projektu i tak,
aby przygotowany dokument byt "wtasny i zaakceptowany” - potwierdzony podpisem Uczestnika Projektu. Na
podstawie IPD kazdy z Uczestnik Projektu bedzie objety odpowiednig formg wsparcia — szkoleniem i stazem
zawodowym (w szczegdlnych przypadkach podyktowanych sytuacjg na rynku pracy kolejno$é wsparcia moze by¢
zmienia za zgodg UP). Doradca zawodowy bedzie udzielat porad utatwiajgcych podjecie decyzji zawodowych i
przystgpienie do realizacji $ciezki zawodowej przez UP okreslonej w IPD. Bedzie tez informowat o zawodach,
rynku pracy oraz szkoleniach, doborze odp. miejsca pracy, weryfikacji ograniczen i mozliwosci zdrowotnych.
Kazdy cel zawodowy bedzie zgodny z:
-indywidualnym profilem zawodowym Uczestnika Projektu (kwalifikacje, umiejetnosci, zdolnosci,
zainteresowania zawodowe);
-istnieniem odpowiedniego zapotrzebowania na lokalnym rynku pracy;

-mozliwosciami psychofizycznymi Uczestnika Projektu z uwzglednieniem stanu zdrowia.

llekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o poradnictwie lub doradztwie — nalezy przez to rozumiec¢ poradnictwo

zawodowe w powyzej opisanym zakresie.

Poradnictwo bedzie prowadzone w czasie dostosowanym do potrzeb uczestnikdw projektu oraz w miejscach bez
barier architektonicznych.

Koszty wynajmu stosownie wyposazonych sal pokryje Zamawiajacy.

Zamawiajacy pokryje Uczestnikom projektu koszty dojazdu na poradnictwo zawodowe,

Poradnictwo bedzie realizowane w godzinach od 7.00 do 21.00. Nie wiecej niz 12 godzin dziennie. Miejsce i

terminy swiadczenia ustugi kazdorazowo wskaze Zamawiajgcy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany liczby Uczestnikow Projektu oraz ilosci godzin Poradnictwa
zawodowego wynikajacych z potrzeb realizacji Projektu.

Wykonawca ponosi koszty dojazdu do miejsca Swiadczenia ustug.

Koszty wynajmu sal, w ktérych bedzie odbywato sie poradnictwo, w godzinach jego odbywania sie pokrywa
Zamawiajacy. Zlecenie moze by¢ realizowane wytgcznie w miejscach wskazanych przez Zamawiajgcego.
Wykonawca zobowigzuje sie w ramach niniejszej umowy zrealizowa¢ zlecone mu przez Zamawiajgcego

poradnictwo w stosunku do kazdego skierowanego do niego Uczestnika Projektu.
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Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo zmiany liczby Uczestnikéw Projektu oraz ilosci godzin Poradnictwa

zawodowego wynikajacych z potrzeb realizacji Projektu.

§ 2 Terminy i miejsca realizacji poradnictwa

. Ustuga bedzie realizowana na terenie wojewddztwa podkarpackiego. (doktadny adres / adresy zostanie/-3

wskazany/-e przez Zamawiajgcego na etapie realizacji zamowienia).

. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowaé ustuge w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 31.03.2020r.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosé przesuniecia terminu realizacji zamowienia na skutek wystgpienia

okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajgcego (ktorych nie mozna byto przewidziec).

.Kazdorazowo o konkretnych terminach i miejscu Swiadczenia poradnictwa Zamawiajgcy poinformuje

Wykonawce (poprzez e-mail lub telefonicznie) na co najmniej 1 dzien (24 godziny zegarowe) przed
rozpoczeciem konkretnego poradnictwa zawodowego. O wszelkich ewentualnych zmianach Wykonawca bedzie

informowany na biezaco.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany termindw rozpoczecia i zakonczenia realizacji poradnictwa

zawodowego ktére bedzie odbywato sie w terminach wskazanych przez Zamawiajgcego, wynikajgcych z potrzeb
realizacji Projektu.
§ 3 Prawa i obowigzki Wykonawcy

1. Strony ustalajg nastepujacy tryb zlecania i realizacji poradnictwa zawodowego:

a)

b)

d)

f)

Zamawiajgcy zleca Wykonawcy realizacje poradnictwa zawodowego, minimalnego wymiaru godzinowego oraz
przedziatu czasowego jego realizacji;

W ciggu 3 dni od podpisania niniejszej umowy, Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu szczegdtowy program
realizacji poradnictwa zawodowego i zgtosi gotowos¢ do jego realizacji. Program powinien zawieraé
szczegdtowy zakres poradnictwa zawodowego opracowany w oparciu o tematyke podang w §1 pkt.3;

Przed rozpoczeciem realizacji ustugi poradnictwa zawodowego Wykonawca musi uzyskaé akceptacje
przedstawionej Zamawiajgcemu koncepcji realizacji poradnictwa zawodowego. W przypadku kiedy
Wykonawca nie przedstawi Zamawiajgcemu programu realizacji poradnictwa zawodowego, lub przedstawiane
kolejne propozycje programu nie uzyskajg akceptacji Zamawiajacego, Zamawiajgcy moze rozwigzaé niniejszg
umowe w trybie zgodnym z § 8 Kary umowne,

Po uzyskaniu akceptacji Zamawiajgcego Wykonawca moze przystgpi¢ do realizacji ustugi poradnictwa
zawodowego, a czas i miejsce $wiadczenia ustugi zostanie dopasowane do mozliwosci uczestnikéw projektu.
Terminy kazdego poradnictwa bedg ustalane na biezgco przez Zamawiajgcego. O ustalonych terminach
kazdorazowo na co najmniej 1 dzien (24h zegarowe) przed rozpoczeciem kazdego poradnictwa Zamawiajgcy
poinformuje (poprzez e-mail lub telefonicznie) Wykonawce o miejscu i terminie realizacji ustugi. O wszelkich
ewentualnych zmianach Wykonawca bedzie informowany na biezgco,

Ustalone przez Zamawiajacego terminy nie podlegaja negocjacji przez Wykonawce. Kazda odmowa
Swiadczenia ustugi poradnictwa zawodowego w ustalonym terminie bedzie traktowana jako wypowiedzenie
niniejszej umowy przez Wykonawce i skutkowac jej natychmiastowym rozwigzaniem w trybie zgodnym z § 8
Kary umowne,

Wykonawca zapewnieni wysokg jakos$¢ realizacji poradnictwa zawodowego,
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g) W razie realizacji przez Wykonawce poradnictwa zawodowego w sposdb niezadawalajacy dla Zamawiajgcego
lub Uczestnikdw Projektu Zamawiajgcy moze rozwigzaé niniejszg umowe w trybie zgodnym z § 8 Kary
umowne.

2. Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

a. Przeprowadzenia dla wskazanych Uczestnikdw Projektu ustug o wskazanym zakresie przedmiotowym z
zachowaniem wysokich standardéw jakosciowych w sposéb zapewniajgcy osiggniecie zaktadanych celow,

b. Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy, kart doradczych, list obecnosci, kart czasu pracy,

c. Niezwtocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, informacji o kazdym Uczestniku, ktéry
opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegtosci,

d. Przekazywania do Biura Projektu, w terminie 7 dni od zakoriczenia kazdego poradnictwa zawodowego,
dokumentédw potwierdzajacych jego zrealizowanie, jednak nie pdzniej niz do korca miesigca w ktérym
przedmiotowe poradnictwo zawodowe zostato zrealizowane,

e. Oznaczania dokumentéw zgodnie z zasadami okreslonymi w nastepujacych dokumentach: Wytyczne w
zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik
whnioskodawecy i beneficjenta programow polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promociji.

f. Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania Zamawiajgcego w formie pisemnej o
problemach w realizacji ustug, w szczegdlnosci o zaprzestaniu ich realizacji.

. Wykonawca upowaznia Zamawiajgcego do dokonywania kontroli realizacji poradnictwa zawodowego w kazdym
czasie jego trwania w zakresie niezbednym do oceny prawidtowosci realizacji zaméwienia.

. Poczawszy od dnia zawarcia niniejszej Umowy do dnia 31 grudnia 2027 r. lub pdézniej, jesli ten termin zostanie
wydtuzony przez Instytucje Posredniczacg oficjalnym pismem otrzymanym przed 31 grudnia 2027 r., Wykonawca
zobowigzuje sie do poddania sie kontroli lub audytowi dokonywanemu przez Instytucje Posredniczacy lub
wyznaczonego petnomocnika oraz inne uprawnione podmioty, jesli taki obowigzek wynika z przepiséw prawa w
zakresie prawidtowosci realizacji Projektu poprzez udostepnienie kontrolujgcym wgladu w dokumenty, w tym
dokumenty finansowe oraz dokumenty w formie elektronicznej zwigzane z realizacjg Projektu.

. Wykonawca zobowigzuje sie do umozliwienia kontroli realizacji niniejszej umowy, w tym wgladu
w dokumenty finansowe zwigzane z realizacjg niniejszej umowy na zadanie Zamawiajacego lub innych
podmiotéw uprawnionych do kontroli.

. Wykonawca zobowigzuje sie do ochrony wszelkich danych osobowych uzyskanych w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Rdwnoczesnie
Wykonawca zobowigzuje sie, iz nie bedzie gromadzit ani przetwarzat powyzszych danych osobowych w zadnych
systemach informatycznych. Szczegéty dotyczace ochrony danych osobowych reguluje odrebna umowa, do
podpisania ktérej zobowigzuje sie Wykonawce przez rozpoczeciem sSwiadczenia ustug okreslonych niniejsza
umowa.

Jezeli w trakcie realizacji umowy dojdzie do przekazania wykonawcy danych osobowych niezbednych do

realizacji zamdwienia, zamawiajgcy bedzie ich administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporzadzenia PE i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwane dalej ,,Rozporzadzeniem”), a Wykonawca — podmiotem

przetwarzajgcym te dane w rozumieniu pkt 8 tego przepisu.

Zamawiajgcy powierza Wykonawcy, w trybie art. 28 Rozporzadzenia dane osobowe do przetwarzania, wytgcznie

w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy.
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Wykonawca zobowigzuje sie:

a. przetwarzaé powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszg umowg, Rozporzadzeniem oraz z
innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktére chronig prawa osdb, ktérych dane
dotycza,

b. do zabezpieczenia przetwarzanych danych, poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych
i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopied bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku
zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktédrych mowa w art. 32 Rozporzadzenia,
dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,

d. do nadania upowazinied do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, ktére bedg
przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy,

e. zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporzadzenia)
przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu
realizacji niniejszej umowy, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzajacym, jak i
po jego ustaniu.

Wykonawca po wykonaniu przedmiotu zamdwienia, usuwa / zwraca Zamawiajgcemu wszelkie dane osobowe
oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo parnstwa cztonkowskiego nakazujg
przechowywanie danych osobowych.

Wykonawca pomaga Zamawiajagcemu w niezbednym zakresie wywigzywac sie z obowigzku odpowiadania na
zadania osoby, ktérej dane dotyczg oraz wywigzywania sie z obowigzkdow okreslonych w art. 32-36
Rozporzadzenia.

Wykonawca, po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwtoki zgtasza je
administratorowi, nie pdzniej niz w ciggu 72 godzin od stwierdzenia naruszenia.

Zamawiajacy, zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy srodki zastosowane przez
Wykonawce przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia
umowy, w tym zlecenia jej wykonania audytorowi.

Zamawiajgcy realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy informujac o kontroli minimum 3
dni przed planowanym jej przeprowadzeniem.

Wykonawca zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie nie dtuzszym niz
7 dni

Wykonawca udostepnia Zamawiajgcemu wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia obowigzkdéw
okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia.

Wykonawca moze powierzy¢é dane osobowe objete niniejszg umowa do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Podwykonawca, winien spetniac te same gwarancje i obowigzki jakie zostaty natozone na Wykonawce.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajgcego za dziatanie podwykonawcy w zakresie
obowigzku ochrony danych.

Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o jakimkolwiek postepowaniu,
w szczegblnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczacym przetwarzania przez Wykonawce danych
osobowych okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym

przetwarzania tych danych, skierowanych do Wykonawcy, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg wiadome,
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lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w szczegélnosci
prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych.
Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiatéw, dokumentéw
i danych osobowych otrzymanych od Zamawiajgcego oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposdb,
zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,,dane poufne”).
Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane w innym celu niz wykonanie Umowy,
chyba ze koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepisdw prawa lub Umowy.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem, zastosowanie beda miaty przepisy Kodeksu cywilnego
oraz Rozporzadzenia
Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania poufnosci tj. nie przekazywania osobom trzecim informacji
stanowigcych tajemnice handlowg dotyczaca szczegdtdw niniejszej umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg niniejszej umowy do dnia
31.12.2027r. w sposéb zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo oraz informowania Zamawiajgcego
o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez Wykonawce dziatalnosci przed ww. terminem,
Wykonawca zobowigzuje sie pisemnie poinformowa¢ Zamawiajagcego o miejscu archiwizacji dokumentéw
zwigzanych z realizowanym projektem.
Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia odpowiednich dziatarh informacyjnych dotyczacych realizowanego
w ramach niniejszej umowy dot. przeprowadzenia poradnictwa zawodowego zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020
m.in.: oznaczania sal doradczych, oraz wszelkich innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy.
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ finansowg za niedopetnienie powyzszych obowigzkéw.

§ 4 Prawa i obowigzki Zamawiajacego

1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

a)

b)

kazdorazowo informowania Wykonawcy o Uczestnikach Projektu skierowanych na poradnictwo zawodowe nie
pdzniej niz 24h przed rozpoczeciem w/w doradztwa,
informowania kazdorazowo Uczestnikéw Projektu o terminach i miejscach prowadzonego dla nich poradnictwa

zawodowego.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie:

a.

1.

mozliwos¢ nie zrealizowania poradnictwa zawodowego dla czesci Uczestnikdw Projektu okreslonych
zamoéwieniem,
prawo do wskazania miejsc w jakich ma by¢ przeprowadzone poradnictwo zawodowe oraz termindw realizacji, w
zaleznosci od zapotrzebowania Uczestnikdéw Projektu,
prawo kontroli prawidtowosci realizacji przedmiotu umowy w kazdym czasie trwania umowy.

§ 5 Zasady rozliczen
Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 przystuguje ... zt (stownie:
............................................................................. ) brutto za 1 godzine poradnictwa zawodowego.
Egcznie: e ZE (STOWNIE: e e ) brutto za ............. godzin poradnictwa

zawodowego.
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powyzej kwoty sg kwotami brutto.

2. Wyptata wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy dokonywana bedzie po otrzymaniu i zaakceptowaniu przez

Zamawiajgcego prawidtowo wystawionych przez Wykonawce faktur VAT lub rachunkdw w sposdb nastepujacy:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Pfatnosci za ustugi wynikajagce z § 1, realizowane beda w miesiecznych okresach rozliczeniowych
kazdorazowo po zrealizowaniu poradnictwa zawodowego i dostarczeniu Zamawiajgcemu prawidtowo
sporzadzonej dokumentacji potwierdzajgcej wykonanie ustug/i (list obecnosci, kart doradztwa, itp.),
ptatnos¢ obejmowadé bedzie faktyczny czas w ktédrym Wykonawca swiadczyt ustugi w danym miesigcu.
Kazdorazowo zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem bankowym po wystawieniu przez Wykonawce
faktury/rachunku w terminie do 30 dni na wskazane przez Wykonawce w konto bankowe.

Zamawiajgcy ma prawo do wydtuzenia wskazanego na fakturze/rachunku terminu ptatnosci,
w przypadku braku s$rodkdéw przeznaczonych na zaptate faktury/rachunku na koncie bankowym
wyodrebnionym do realizacji Projektu, o czym poinformuje Wykonawce. Zamawiajgcy zobowigzuje sie
do zaptaty takiej faktury/rachunku w terminie do 7 dni od daty otrzymania ww. $rodkéw na konto
projektowe.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos$¢ wyptaty wynagrodzenia Wykonawcy po catkowitym zakoriczeniu
Swiadczenia ustugi, nie pdzniej jednak niz do dnia 31.03.2020 .

Wykonawecy przystuguje wynagrodzenie jedynie za zrealizowang poprawnie czes¢ zamdwienia wg stawki
jednostkowej okreslonej w niniejszej umowie. Z tytutu niezrealizowanych godzin poradnictwa
zawodowego Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie.

W przypadku niezrealizowania przez Wykonawce zaplanowanych godzin poradnictwa zawodowego bez
wzgledu na przyczyne - Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie.

W przypadku nieprawidtowej realizacji ustugi Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za
nieprawidtowo zrealizowane godziny poradnictwa zawodowego.

Z tytutu opdznien w wyptacie wynagrodzenia Wykonawcy nie przystugujg odsetki.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do wypowiedzenia cze$ci zamowienia bez podania przyczyny. W
przypadku wypowiedzenia czesci zamdéwienia — Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za

zrealizowang poprawnie czes¢ zamowienia.

3. Woynagrodzenie okreslone w 85 pkt.1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustug bedacych

przedm

iotem niniejszej umowy.

§ 6 Zabezpieczenie umowy

1. Wykonawca wnidst zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego

W KWOCIE .oovreverecrecrenanes zt (brutto) (stownie zt.: ...ccovvvveeiceeeee e zt) w postaci

2. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy nie jest oprocentowane.

3.

Zamawiajgcy zatrzymuje zabezpieczenie nalezytego wykonania w catosci, jezeli:

* nie uzna umowy za nalezycie wykonang lub

¢ Wykonawca wypowie/zerwie umowe przed jej zakonczeniem z pominieciem sytuacji dopuszczonych w

umowie.

Zabezpieczenie bedzie ustanowione i wniesione przez Wykonawce na caty okres zawartej niniejszej Umowy.
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5. W przypadku przekroczenia terminu wykonania umowy Wykonawca zobowigzany jest do zaktualizowania
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy wnoszonego w innej formie niz w pieniezna.

6. Ponadto na zabezpieczenie roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce

zobowigzan wynikajgcych z niniejszej Umowy, Wykonawca sktada weksel wtasny in blanco, opatrzony klauzulg
,hie na zlecenie”, z deklaracjg wekslowg (deklaracja wystawcy weksla in blanco) przygotowang przez
Zamawiajacego.
Zamawiajgcy bedzie miat prawo uzupetni¢ weksel wedtug swojego uznania na kwote odpowiadajaca
wierzytelnosci przystugujgcej Zamawiajgcemu wraz z odsetkami i wszelkimi optatami zwigzanymi z
dochodzeniem naleznosci, w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych z
zawartej z Wykonawcg umowy

7. Zwrot zabezpieczenia w formie weksla in blanco, nastgpi po potwierdzeniu prawidtowej realizacji przedmiotu
umowy protokotem korncowym podpisanym przez Zamawiajgcego i Wykonawce. Zwrot nastgpi na pisemny
whniosek Wykonawecy, z zastrzezeniem, ze Zamawiajgcy ma prawo zniszczenia weksla in blanco wraz z deklaracja
wekslowg w przypadku braku takiego wniosku w terminie 6 miesiecy od spetnienia ww. warunku.

§ 7 Rozwigzanie umowy

1. W przypadku, gdy Zamawiajacy bez uzasadnionego powodu oraz ze swej winy zalega z zaptatg wynagrodzenia,
Wykonawca moze rozwigzac niniejszg umowe w trybie natychmiastowym poprzez oswiadczenie woli ztozone
Zamawiajgcemu na pismie.

Przesuniecie terminu ptatnosci z powodu braku srodkdw finansowych na rachunku Projektu nie moze stanowié
podstawy rozwigzania umowy przez Wykonawce zgodnie z niniejszym punktem.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy w kazdym momencie jej trwania
w trybie natychmiastowym i bez podania przyczyny.

3. Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy z waznych przyczyn powinno by¢ przestane listem poleconym na adres
drugiej Strony wskazany w niniejszej Umowie, lub doreczone osobiscie za pokwitowaniem.

4. Umowa ulega rozwigzaniu z uptywem dnia, w ktérym strona otrzymata oswiadczenie o rozwigzaniu umowy, co
nie wyklucza koniecznosci realizacji kar umownych okreslonych w § 8.
§ 8 Kary umowne

1. Strony ustanawiajg odpowiedzialno$¢ Wykonawcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w formie
kar umownych, ktére mogg by¢ naliczone w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:
= W przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapiséw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020. — Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w
wysokosci 25% tagcznego wynagrodzenia Wykonawcy.

e W przypadku odmowy przez Wykonawce zrealizowania umowy na rzecz Zamawiajacego
w ustalonym wymiarze godzinowym. - Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 25%
tacznego wynagrodzenia Wykonawcy

e W przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z wyznaczanymi mu przez Zamawiajgcego
terminami - Wykonaweca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 50% facznego wynagrodzenia

Wykonawcy.
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e W przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposdb zgodny z postanowieniami umowy,
bez zachowania nalezytej starannosci, zawarto$ci merytorycznej i sposobu prowadzenia doradztwa
zawodowego lub jakichkolwiek nieuzasadnionych opdzniedn w dostarczaniu dokumentacji lub nie
informowaniu Zamawiajgcego nieobecnosciach - Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w
wysokosci 25% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy.

e W przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzenia/przeprowadzenia doradztwa zawodowego
lub nieprawidtowosci w tym zakresie Zamawiajgcy wstrzymuje do czasu wyjasnienia wszystkie ptatnosci.

e W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kare umowng w wysokosci 50 % tgcznego
wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie

e  Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ potracenia naliczonych kar umownych z kaucji lub z wynagrodzenia
Wykonawcy.

e  Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do wysokosci
faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajacy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy oraz pokrycia
wszelkich kosztéw poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku z przygotowaniem realizacji ustugi
doradczej w innym terminie.

2. Zaptata kar umownych nie wyklucza dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego jezeli wysokos¢ szkody
wynikajgca z niewykonania, nieterminowego wykonania, badz nieprawidtowego wykonania ustugi przez

Wykonawce przewyzszy wysokos$¢ kar umownych.

§ 9 Zachowanie poufnosci
1. Wykonawca zobowigzuje sie do bezwzglednego zachowania poufnosci wszelkich informacji uzyskanych w
trakcie realizacji Umowy i nie ujawniania ich osobom trzecim, zaréwno w czasie trwania Umowy, jak réwniez po
jej rozwigzaniu. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do nie przekazywania osobom postronnym
jakichkolwiek informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Zamawiajgcego w rozumieniu art. 11 ust. 4
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 , 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji” (Dz. U. 03.153.1503 ze zm.), a w
szczegoblnosci: koncepcji i procedur wypracowanych przez Wykonawce, plandw strategicznych Zamawiajgcego,
przygotowywanych dziatan, itd.
2.  Wykonawca moze ujawni¢ informacje, o ktédrych mowa w pkt. 1:
a. zazgoda Zamawiajgcego wyrazong w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,
b. w przypadkach okreslonych przepisami prawa.
3. Wykonawca jest odpowiedzialny za wtasciwe przechowywanie wszelkich dokumentéw i materiatdw, zwigzanych
z realizowanym przedmiotem Umowy, tak aby w zaden sposdb nie byty dostepne dla oséb postronnych.
§ 10 Wspétpraca
1. Do merytorycznej wspétpracy i koordynacji w przedmiotowym zakresie prac objetych niniejsza umowa
ZAMAWIQJICY UPOWAZNIA: cuveeureeeeerereiieeseeseeesseeesseessesseesasesssesssessesssssssssnsesssneens
2. Do merytorycznej wspotpracy i koordynacji w zakresie realizacji niniejszej umowy ze strony Wykonawcy
UPOWAZNIONA/Y JEST: ettt ettt ettt et et er e et er e et

§ 11 Postanowienia koficowe
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Wszelkie powiadomienia i doreczenia zwigzane z wykonywaniem Umowy, muszg by¢ dokonywane w formie
pisemnej na adres:

Zamawiajgcy: CPB Sp. z 0.0., 35-213 Rzeszdw, ul. Dworzysko 55,

e-mail: centrum@promog;ji.pl
WVYKONAWEA: ..ottt sttt ettt st aeetesteste e e s e s et ettt asseassasebe st sbenassessessesbesaasaesensaasasesbe st b sessansanses et et ersan aee
Strony umowy zobowigzujg sie do niezwtocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adreséw do doreczen.
Strony zobowigzujg sie dazyé do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw moggcych wynikngé w zwigzku
z realizacjg Umowy.
W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w pkt. 3 niniejszego paragrafu, Strony
ustalajg zgodnie, ze spdr zostanie poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego wtasciwego rzeczowo dla
siedziby Zamawiajgcego.
Ostateczna interpretacja zapisdw niniejszej umowy nalezy do Zamawiajgcego w oparciu o odpowiednie reguty i
zasady wynikajgce z RPO WP 2014-2020, a takze w oparciu o odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej;.
Strony zgodnie oswiadczajg, iz Umowa moze zostaé zmieniona tylko w taki sposdb, aby odpowiadata
postanowieniom Umowy o dofinansowanie Projektu Nowy zawdd — nowa pracal.
Strony przystgpig do wykonania Umowy niezwtocznie po jej podpisaniu.
Zmiany i uzupetnienia postanowien umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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