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Zalacznik nr 7 do zapytania ofertowego nr 10/RPO/MPS/2017- Wz6r umowy

Projekt ,Motywacja, pewno$¢ siebie, satysfakcja — kobieta potrafi’, wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
realizowany przez CPB Sp. z 0.0. w partnerstwie z BD Center Spotka z 0.0., na podstawie Umowy nr RPPK.07.01.00-18-0246/16 -00
zawartej z Wojewodztwem Podkarpackim - Wojewédzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,

Os priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe

Umowa Nr 1/SZK/ MPS /2017

zawartaw dniu .......cooeevennnnn. FoW e

pomiedzy:

CPB Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedzibg w Rzeszowie, ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow, wpisanym
do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr 0000152958, NIP: 8130139611, REGON: 690248866 reprezentowang przez Pawta Zajaca - Prezesa
Zarzadu

zwang dalej Zamawiajacym

zwanym w dalszej czesci Wykonawca

§ 1 Przedmiot umowy

Niniejsza umowa zawarta jest na podstawie wyboru oferty dotyczacej Zapytania ofertowego nr 10/RPO/MPS/2017
z zachowaniem procedury zasady konkurencyjnosci okre$lonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci
na lata 2014 — 2020.

Wprowadza sie nastepujace oznaczenia:

Uczestnik Projektu — osoba kierowana przez Zamawiajacego na szkolenie zawodowe;

Projekt — projekt Motywacja, pewnos¢ siebie, satysfakcja - kobieta potrafi, realizowany przez CPB Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig w partnerstwie z BD Center Spdtka z 0.0., wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,

Szkolenie - szkolenie zawodowe prowadzone w ramach projektu, zwane réwniez ustuga szkoleniowa.

1. Przedmiot umowy:
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Przedmiotem niniejszej umowy jest przeprowadzenie szkolen zawodowych dla ..... Uczestnikdw Projektu. Rodzaje i zakresy
szkolen przedstawione sg ponizej w pkt. 3.

Szkolenia zawodowe muszg konczy¢ sie egzaminem i certyfikatem potwierdzajacym uzyskane kwalifikacje. Wymagane jest,
aby szkolenia zawodowe opieraty sie na programach bazujacych na uznawanych certyfikatach, profilach zawodowych lub
modutowych programach. Prowadzi¢ majg do uzyskania uznawanych kwalifikacji oraz do uzyskania uprawnien do
wykonywania zawodow unormowanych w rozporzadzeniach wiasciwego ministra.

80500000-9 Ustugi szkoleniowe;
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

2. Odbiorcy ustugi:

Odbiorcy ustugi to osoby nalezace do grupy docelowej: kobiety bezrobotne, bierne zawodowo oraz poszukujace pracy
pozostajace bez zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zamieszkujgce woj. podkarpackie

3. Zakres ustugi:

Przeprowadzenie szkolen dla .....Uczestnikow Projektu. Rodzaje i zakresy szkoleh przedstawione sg ponizej

Jeden Uczestnik moze wzig¢ udziat tylko w jednym szkoleniu.

Szkolenia zawodowe realizowane w ramach niniejszej umowy:

a) ECDL BASE

Liczba Uczestnikow: 1 osoba

Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie

Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztdw szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztow egzaminu, w
tym pokrycie kosztow egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztdw dojazdu Uczestnikow Projektu na i ze szkolenia,
zapewnienie materiatdw szkoleniowych, pokrycie kosztéw badan lekarskich (jesli dotyczy). Sala szkoleniowa i
egzaminacyjna powinna by¢ wyposazona w stanowisko komputerowe dla trenera i kursantéw, podtaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu,

Tematyka szkolenia: Podstawy pracy z komputerem: m.in. obstuga sprzetu, drukowanie, praca z tekstem, zarzadzanie
plikami, sieci, bezpieczenstwo i higiena; podstawy pracy w sieci m.in.: podstawy pracy w internecie, korzystanie z
przegladarek, informacje uzyskane z internetu, wyszukiwanie, prawa autorskie, narzedzia komunikacyjne, korzystanie z
poczty elektronicznej;  przetwarzanie tekstéw: m.in. tworzenie dokumentéw, formatowanie, tworzenie tabel,
korespondencja seryjna, przygotowanie wydrukow, reguty i funkcje, formatowanie arkusza, wykresy.

llo$¢ godzin 1 szkolenia: facznie min. 64 godz.

b) Kurs komputerowy ECDL z certyfikatem
Liczba Uczestnikdw: 6 0séb

Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie

Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztow szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztéw egzaminu, w
tym pokrycie kosztow egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztdw dojazdu Uczestnikéw Projektu na i ze szkolenia,
zapewnienie materiatow szkoleniowych, pokrycie kosztéw badan lekarskich (jesli dotyczy). Sala szkoleniowa i
egzaminacyjna powinna by¢ wyposazona w stanowisko komputerowe dla trenera i kursantéw, podtgczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu,

Tematyka szkolenia: zaawansowane przetwarzanie tekstow oraz zaawansowane arkusze kalkulacyjne.

llo$¢ godzin 1 szkolenia: minimum 40 godz.

c) ECDL - edycja obrazow modut S4
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Liczba Uczestnikow: 1 osoby
Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie

Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztow szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztéw egzaminu, w
tym pokrycie kosztow egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztow dojazdu Uczestnikow Projektu na i ze szkolenia,
zapewnienie materiatdw szkoleniowych, pokrycie kosztow badan lekarskich (jesli dotyczy). Sala szkoleniowa i
egzaminacyjna powinna by¢ wyposazona w stanowisko komputerowe dla trenera i kursantow, podtaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu,

Tematyka szkolenia: Koncepcja tworzenia obrazéw, uzywanie aplikacji graficznych, praca z obrazami, przygotowanie
projektu, narzedzia do rysowania, narzedzia malarskie, dodawanie, edytowanie i usuwanie tekstu, warstwy,
przechwytywanie obrazéw, manipulacja obrazem, efekty i filtry, ustawienia parametréw obrazu w zalezno$ci od jego
przeznaczenia: gtebia kolorow, rozdzielczo$¢, rozmiar, dobdr odpowiedniego formatu do publikacji w sieci, prezentacii
ekranowych, wydruk.

llo$¢ godzin 1 szkolenia: tacznie min. 40 godz

d) Prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych

Liczba Uczestnikow: 1 osoba

Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie

Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztéw szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztow egzaminu, w
tym pokrycie kosztdw egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztow dojazdu Uczestnikow Projektu na i ze szkolenia,
zapewnienie materiatow szkoleniowych, pokrycie kosztdw badan lekarskich (jesli dotyczy). Sala szkoleniowa i
egzaminacyjna powinna by¢ wyposazona w stanowisko komputerowe dla trenera i kursantow, podtaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarkg i skanerem, z pakietem programéw do prowadzenia rachunkowosci, ksiag
rachunkowych, stanowiska komputerowe dla kursantéw (jedno stanowisko dla jednego kursanta), podtaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarkg i skanerem, z pakietem programéw do prowadzenia rachunkowosci, ksiag
rachunkowych , wzory dokumentéw, formularzy, kodeksy pracy, tablica szkolna biata (tryptyk), ekran rozwijany biaty,
projektor multimedialny, kalkulatory.

Tematyka szkolenia: Istota i funkcje rachunkowosci, Elementy ksigg rachunkowych, Dokumenty opisujace zasady
rachunkowosci, Sprawozdawczo$¢ finansowa — istota, cechy, elementy, Aktywa jednostki gospodarczej- charakterystyka
i klasyfikacja, Pasywa jednostki gospodarczej — charakterystyka i klasyfikacja, Koszty i przychody, Istota i funkcje
podatku dochodowego, Zakres przedmiotowy oraz podatnicy podatku VAT.

llo$¢ godzin 1 szkolenia: facznie minimum 80 godz.

a) Techniki sprzedazy
Liczba Uczestnikdw: 1 osoba
Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie
Wymagania specijalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztéw szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztéw egzaminu, w
tym pokrycie kosztéw egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztow dojazdu Uczestnikdw Projektu na i ze szkolenia,
zapewnienie materiatow szkoleniowych, pokrycie kosztow badar lekarskich (jesli dotyczy). Sala szkoleniowa i
egzaminacyjna powinna by¢ wyposazona w stanowisko komputerowe dla trenera i kursantéw, podtaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu,
Tematyka szkolenia: Nawigzywanie kontaktdw handlowych, budowanie profesjonalnego wizerunku handlowca,
pozyskanie klientow, mowa ciata w kontaktach handlowych, sposoby utatwiajace zdobywanie i utrzymywanie sympatii
klientéw, prowadzenie rozméw w przypadku obiekcji, prowadzenie rozméw z trudnymi klientami, badanie potrzeb klienta,
jezyk korzysci, negocjacje cenowe, prowadzenie negocjacji cenowych, finalizowanie sprzedazy, obstuga posprzedazowa
llos¢ godzin 1 szkolenia: facznie minimum 80 godz.

f) Prowadzenie spraw kadrowo-placowych

Liczba Uczestnikéw: 1 osoby
Miejsce szkolenia: woj. podkarpackie
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Wymagania specjalne: przeprowadzenie i pokrycie kosztéw szkolenia, przeprowadzenie i pokrycie kosztow egzaminu, w
tym pokrycie kosztow egzaminu zewnetrznego, pokrycie kosztow dojazdu Uczestnikow Projektu na i ze szkolenia,
zapewnienie materiatdw szkoleniowych, pokrycie kosztéw badarn lekarskich (jesli dotyczy). Sala szkoleniowa i
egzaminacyjna powinna by¢ wyposazona w stanowisko komputerowe dla trenera i kursantdw, podiaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu, z pakietem programéw do prowadzenia spraw kadrowo-ptacowych (Ptatnik, Kadry i
Ptace), tablice szkolng biata, ekran rozwijany biaty, projektor multimedialny, drukarke sieciowa, kodeksy pracy, wzory
formularzy, kalkulatory.

Tematyka szkolenia: Przyjecie pracownika do pracy, nawigzanie stosunku pracy, czas pracy, rozwigzanie stosunku pracy,
Swiadectwo pracy, urlop wypoczynkowy, wynagrodzenie ze stosunku pracy, wynagrodzenie za czas niewykonywania
pracy, wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby, $wiadczenia chorobowe dla pracownikow,
przyktady naliczania wynagrodzen, Symfonia Kadry i Place.

llo$¢ godzin 1 szkolenia: £acznie minimum 80 godz.

Przedstawione wyzej nazwy i zakresy tematyczne szkolen zostaly przygotowane na podstawie IPD (Indywidualnego
Planu Dziatania) opracowanego podczas spotkan doradcy zawodowego z Uczestnikiem Projektu. Zamawiajacy oczekuje
od Wykonawcy wykorzystania zasugerowanej tematyki i zakreséw szkolen w programach szkolen lub wprowadzenia
nieznacznych modyfikacji tematycznych, ktore nie zmienig kierunku ksztatcenia, a umozliwig zrealizowanie przyjetego
programu zgodnie z zatozeniami w projekcie. Wykonawca zobowigzuje sie dostosowaé program szkolenia do potrzeb
Uczestnikdw Projektu.

Kazde ze szkoleri zawodowych wymienionych w pkt. od 3. a) do 3. f) musi kohczyé sie egzaminem i certyfikatem
potwierdzajacym uzyskane kwalifikacje. Wymagane jest, aby szkolenia zawodowe opieraty sie na programach bazujacych
na uznawanych certyfikatach, profilach zawodowych lub modutowych programach. Prowadzi¢é maja do uzyskania
uznawanych kwalifikacji oraz do uzyskania uprawnien do wykonywania zawoddw unormowanych w rozporzadzeniach
wiasciwego ministra.

Efektem kazdego szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetenciji potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych lub
kompetencji jest weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Ustuga musi by¢ realizowana zgodnie z dokumentem: ,Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektow wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego” Certyfikat ma potwierdza¢ uzyskanie
kompetencji i kwalifikacji lub uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodéw unormowanych w rozporzadzeniach
wiasciwego ministra. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i
uznawane w danym $rodowisku, sektorze lub branzy.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany rodzaju szkolenia dla danego Uczestnika Projektu w przypadku, gdy w
wyniku przeprowadzonych badan lekarskich stwierdzono, ze w danym szkoleniu z przyczyn zdrowotnych nie moze on
uczestniczy¢ lub w przypadku wystapienia innych nie przewidzianych przez Zamawiajacego okoliczno$ci (np. zmiana IPD).
Z tytutu zmiany rodzaju szkolenia dla danego Uczestnika Wykonawcy nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

Zaktada sie, ze zajecia bedg trwaty od 3 do 8 godzin dydaktycznych dziennie z mozliwoscig zmniejszenia liczby godzin
przypadajacych na dzier szkoleniowy, celem dostosowania sie do potrzeb Uczestnikéw Projektu.

Jedna jednostka (1godz. dydaktycznallekcyjna) oznacza 45 minut;

Wykonawca na kazde ze szkoler zapewni dla kazdego z uczestnikéw szkolen catering.
- w przypadku kiedy zajecia bedq trwaty od 3-5 godzin dydaktycznych dziennie: Wykonawca zapewni bufet kawowy
(kawa, herbata, napoje chtodzace, ciastka, paluszki itp.),
- w przypadku kiedy zajecia bedg trwaty od 6-8 godzin dydaktycznych dziennie: Wykonawca zapewni bufet kawowy
(kawa, herbata, napoje chtodzace, ciastka, paluszki itp.) oraz serwis obiadowy (sktadajacy sig z przynajmniej jednego
cieptego positku).

Strona41z13



E Fundusze //"_ ~ o&° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska

Europejskie POD ¢
KARPACKIE ” w Rzeszowie -
Program Regionalny preusirien ptwarth Europejski Fundusz Spoteczny

Ustuga obejmuje (Wykonawca realizujgc ustuge pokrywa wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania
zamowienia):

a. Przeprowadzenie badan lekarskich dla uczestnikow szkoler — o ile sg wymagane,

b. Zapewnienie materiatow szkoleniowych dla uczestnikéw szkolen na wtasnos¢ (minimum: podrecznik/skrypt, notes,
dtugopis, teczka).

c. Przeprowadzenie szkolenia w zakresie teoretycznym i praktycznym zgodnie z programem szkolenia.
d. Zapewnienie cateringu dla uczestnikow szkolenia (serwis kawowy, obiad (jesli dotyczy)).
e. Pokrycie kosztéw dojazdu Uczestnikéw Projektu na i ze szkolenia

f. Zorganizowanie i pokrycie kosztéw egzaminu i wydanie certyfikatu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje
zawodowe/uprawnienia do wykonywania zawodu.

g. Prowadzenie dokumentacji szkoleniowe;.

h. Dostarczenie Zamawiajacemu petnej dokumentaciji szkolenia (listy obecno$ci, listy potwierdzajacej odbior materiatow
szkoleniowych, listy potwierdzajacej skorzystanie z cateringu, dzienniki zajeC, kserokopia badan lekarskich (jesli
dotyczy), liste potwierdzajaca przystapienie do egzaminu itp., rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw
potwierdzajacych ukofczenie szkolenia, zawierajacego: numer, imie i nazwisko oraz nr PESEL uczestnika szkolenia
oraz nazwe szkolenia i date wydania za$wiadczenia, oraz kserokopii dokumentow potwierdzajgcych uzyskane
kwalifikacje zawodowe/uprawnienia do wykonywania zawodu) do Biura Projektu..

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$¢ zwiekszenia wartosci zaméwienia w wysokosci nie przekraczajacej 50%
wartosci zamowienia okreslonego w umowie.

Zamawiajacy bedzie kierowat Uczestnikdéw Projektu w terminach zaleznych od aktualnego zapotrzebowania na szkolenia
zawodowe. Wykonawca zobowigzuje sie w ramach zamawianej ustugi zrealizowa¢ zlecone przez Zamawiajacego szkolenia
zawodowe dla ........ 0s6b — Uczestnikdw Projektu — wg skierowania, w stosunku do kazdego z Uczestnikéw Projektu.

Zamawiajacy zobowigzuie sie do:

1.

a) dostarczenia Wykonawcy imiennej listy Uczestnikow Projektu kierowanych na poszczegoine szkolenie
zawodowe;
b) poinformowania Uczestnikéw szkolen o terminach i miejscach prowadzonych zajec.

§ 2 Terminy i miejsca realizacji szkolen

Miejsce realizacji ustugi: wojewodztwo podkarpackie; w szczegoinych przypadkach wynikajacych z braku dostepnosci
szkoler ustuga moze byé¢ realizowana na terenie innego wojewddztwa w porozumieniu i przy akceptacji Uczestnika
Projektu i Zamawiajgcego. Miejsce i termin i harmonogram kazdego ze szkoler musza by¢ uzgodnione z Zamawiajgcym
i zaakceptowane przez Zamawiajacego.

Termin realizacji ustugi: od dnia podpisania umowy z Wykonawca do dnia 24.12.2017 r. Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwo$¢ przesuniecia terminu realizacji zamowienia, w sytuacji gdy bedzie to podyktowane prawidtowg iflub terminowg
realizacjg projektu badz na skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajacego
(ktérych nie mozna byto przewidziec).

§ 3 Warunki realizacji umowy

. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawce ponosi

petng odpowiedzialno$¢ finansowg, ktora przekracza okreslone w umowie taczacej strony wynagrodzenie Wykonawcy.
Wynika to z zapisobw umowy o dofinansowanie Projektu zawartej pomigdzy Zamawiajacym a Wojewddztwem
Podkarpackim - Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie - Instytucjg Posredniczacg oraz odpowiednich regut i
warunkéw wynikajacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
przepisOw prawa unijnego i prawa krajowego oraz wiasciwych wytycznych zwigzanych z realizacjg Projektu. Z uwagi na
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powyzsze, Wykonawca przyjmuje do wiadomosSci, iz Zamawiajacy okredlit mozliwe do zastosowania warunki
zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy przez Wykonawce w nizej okre$lony sposob.

2. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca podpisujac niniejszg umowe akceptuje nastepujace warunki realizacji umowy:

=  Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany ilosci osdb skierowanych na szkolenie okre$lonych
w § 1.pkt.3.

=  Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ nie zrealizowania petnego zakresu szkolen okreslonych
zamowieniem.

= Zamawiajacy zastrzega sobie dokonanie zaptaty Wykonawcy Ustugi tylko za zrealizowane ustugi po ich
akceptacji przez Zamawiajacego.

= Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za zrealizowang poprawnie cze$¢ zamdwienia wg stawek
jednostkowych okreslonych w niniejszej umowie.

=  Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do wysokosci
faktycznych strat jakie poniost Zamawiajacy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy oraz pokrycia
wszelkich kosztow poniesionych przez Zamawiajacego w zwigzku z przygotowaniem zaje¢ w innym
terminie.

= Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ niezwtocznego odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego w
przypadku naruszenia przez Wykonawce warunkow podpisanej umowy, w tym m.in.

—  Stwierdzenia przez Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, op6znienia, skracania zaje¢ i
realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajacego harmonogramem oraz
nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajacego zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych
indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i sposobu ich prowadzenia.

—  Uznania badz kwestionowania przez instytucje posredniczaca poszczegoinych wydatkéw zwigzanych z
realizacjg Projektu, w tym zadan, badz ich czeSci za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia
Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

= Zamawiajacy zastrzega sobie przeniesienie petni autorskich praw majgtkowych do wszelkich materiatow
wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu.

= Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwoS¢ zmiany rodzaju szkolenia dla danego Uczestnika Projektu w
przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonych badarn lekarskich stwierdzono, ze w danym szkoleniu z przyczyn
zdrowotnych nie moze on uczestniczy¢ lub w przypadku wystapienia innych nie przewidzianych przez
Zamawiajgcego okolicznosci (np. zmiana IPD). Z tytutu zmiany rodzaju szkolenia dla danego Uczestnika
Wykonawcy nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.

§ 4 Prawa i obowiazki Wykonawcy

1. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, a Wykonawca zobowigzuije sig do:

1) realizacji niniejszej umowy z najwyzsza staranno$cig oraz zgodnie z wytycznymi znajdujacymi sie w dokumencie
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego

2) kompleksowego przeprowadzenia szkolen na wysokim poziomie;

3) kompleksowego przeprowadzenia procesu walidagji certyfikacji;

4) zapewnienia odpowiednio wyposazonych sal szkoleniowych (sale szkoleniowe muszg by¢ przystosowane do
potrzeb 0séb niepetnosprawnych, pozbawione barier architektonicznych np. podjazd, winda, dostep do
dostosowanych sanitariatéw - o ile dotyczy);
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5) zapewnienia odpowiednio wyposazonych sal egzaminacyjnych przystosowanych do przeprowadzenia
egzaminu wraz z niezbednym sprzetem (sale egzaminacyjne muszg by¢ przystosowane do potrzeb osob
niepetnosprawnych, pozbawione barier architektonicznych np. podjazd, winda, dostep do dostosowanych
sanitariatow - o ile dotyczy oraz przystosowanym sprzetem - o ile dotyczy);

6) zapewnienia odpowiedniego zaplecza technicznego na potrzeby realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych,
dostepu do komputerdbw wraz z oprogramowaniem i innych urzadzen niezbednych do sprawnego
przeprowadzenia szkolen oraz spetnienia wymogow aktualnych regulacji prawnych dotyczacych szkolen i
nabywania odpowiednich kwalifikacji przez uczestnikéw szkolen.

7) opracowania i przygotowania materiatow szkoleniowych oraz przekazania ich kazdemu Uczestnikowi Projektu z
zastosowaniem formatu wizualizacji wtasciwej dla projektow realizowanych zgodnie z wytycznymi w zakresie
informaciji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020;

8) zapewnienia wykwalifikowanej kadry treneréw i egzaminatoréw, ktdrzy posiadajg stosowne wymagane
doSwiadczenie w obszarze merytorycznym danych szkolen zawodowych. Zamawiajacy ma prawo do
kazdorazowej weryfikacji kadry wyktadowcow, wskazanych przez Wykonawce, pod katem spetnienia wymagan
dotyczacych kwalifikacji i doswiadczenia;

9) zapewnienia wysokiej jakosci szkolen gwarantujgcych zdawalno$¢ egzaminéw, potwierdzajacych poziom nabyte;
wiedzy.
10)pokrycia kosztu przystapienia do egzaminu kazdemu Uczestnikowi Projektu, W przypadku nie uzyskania przez

Uczestnika Projektu pozytywnego wyniku z egzaminu, koszty egzaminu poprawkowego obcigzg Wykonawce,
(maksymalnie 2 egzaminy poprawkowe na jednego Uczestnika Projektu);

11)wydania certyfikatow Uczestnikom, ktérzy otrzymajg pozytywny wynik egzaminu zewnetrznego;

12)rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji przedmiotu umowy, w tym prowadzenie
dokumentacji, w szczegdlnodci z uwzglednieniem dodatkowych wymagan Zamawiajacego zgtaszanych
podczas zaje¢ dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i sposobu
prowadzenia;

13)niezwlocznego przekazywania do Zamawiajacego w formie telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym
Uczestniku, ktdry opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegtosci;;

14)niezwtocznego udostepniania do wgladu na Zzadanie Instytucji PoSredniczacej (Wojewodzki Urzad Pracy w
Rzeszowie) oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli, wszelkich dokumentéw zwigzanych z
realizowanym Projektem, w tym dokumentdw finansowych;

15)elastycznosci, rozumianej jako: organizacja zaje¢ w godzinach pomiedzy godzing 6:00 a 21:00, w tym réwniez
w weekendy;

16)na kazde wezwanie Zamawiajacego przekazywania Zamawiajagcemu zeskanowanych dokumentéw biezacych
dotyczacych prowadzonych szklen np.: dziennik zajec;

17)biezacego prowadzenia i przekazania Zamawiajacemu do biura Projektu w terminie do 7 dni od zakoriczenia
kazdego szkolenia, adekwatnie do kazdego szkolenia: listy obecnosci, listy potwierdzajacej odbiér materiatow
szkoleniowych, listy potwierdzajacej skorzystanie z cateringu, dzienniki zajeC, kserokopia badan lekarskich
(jesli dotyczy), liste potwierdzajaca przystapienie do egzaminu itp., rejestr wydanych zaswiadczen lub innych
dokumentdw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia itp.;

18)prowadzenia i przekazania Zamawiajgcemu innych dokumentéw okre$lonych wymaganiami Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020; dla szkoler zawodowych;

19)przekazania Uczestnikowi Projektu i Zamawiajacemu odpowiednio oryginatu i kopii uzyskanych w wyniku
realizacji ustugi uprawnien, certyfikatow, zaswiadczen w terminie 1 miesigca od daty przeprowadzenia kazdego
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z egzamindw (w wyjatkowych przypadkach dopuszcza sig wydtuzenie tego terminu w sytuacji kiedy instytucja
egzaminujgca opdznia sie z jego wystawieniem);

20)przeniesienia autorskich praw majatkowych, tacznie z wytgcznym prawem do udzielania zezwolen na
wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do wszelkich materiatow wytworzonych w ramach Projektu, na
potrzeby realizacji szkolen; Wykonawcy nie bedzie przystugiwa¢ dodatkowego wynagrodzenie z tego tytutu;

21)informowania Uczestnikéw o wspdffinansowaniu szkolenia ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz przekazania informacii, ze projekt ,Motywacja, pewno$¢ siebie, satysfakcja — kobieta potrafi” realizowany
jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020;

22)oznaczania dokumentow zgodnie z zasadami okreslonymi w nastepujacych dokumentach: Wytyczne w zakresie
informaciji i promociji programoéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i
beneficjenta programdw polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocii.

23)Scistej wspotpracy z personelem projektu przy realizacji ustugi;

24)zapewnienia prawidtowej i efektywnej realizacji powierzonych zadan oraz obstugi administracyjnej podczas
szkolen.

25)prowadzenia zaje¢ szkoleniowych wg ustalonego programu i harmonogramu, ktore zostaty zaakceptowane
przez Zamawiajacego;

26) Wykonawca upowaznia Zamawiajacego do dokonywania kontroli zaje¢ szkoleniowych w kazdym czasie trwania
szkolenia w zakresie niezbednym do oceny prawidtowo$ci realizacji zaméwienia;

27)Wykonawca zobowigzuje sie do poddania sie kontroli lub audytowi dokonywanemu przez Instytucje
Posredniczacq lub wyznaczonego petnomocnika oraz inne uprawnione podmioty, jesli taki obowigzek wynika z
przepisow prawa w zakresie prawidtowosci realizacji Projektu poprzez udostepnienie kontrolujgcym wgladu w
dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz dokumenty w formie elektronicznej zwigzane z realizacjg
Projektu. Poczawszy od dnia zawarcia niniejszej Umowy do dnia 31 grudnia 2027 r. lub p6zniej, jesli ten termin
zostanie wydtuzony przez Instytucje Po$redniczacy oficjalnym pismem otrzymanym przed 31 grudnia 2027 r.,

28)Wykonawca zobowigzuje sie do umozliwienia kontroli realizacji niniejszej umowy, w tym wgladu
w dokumenty finansowe zwigzane z realizacjg niniejszej umowy na zadanie Zamawiajgcego lub innych
podmiotéw uprawnionych do kontroli.

29)przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg umowy i szkoleh w sposdb zapewniajacy dostepnosc¢,
poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz informowania Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentoéw zwigzanych
z realizacjg umowy; w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentdw oraz w przypadku zawieszenia lub
zaprzestania przez Wykonawce dziatalnosci przed ww. terminem, Wykonawca zobowigzuje sie pisemnie
poinformowa¢ Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowanym projektem;

30)ochrony wszelkich danych osobowych uzyskanych w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Réwnocze$nie Wykonawca zobowigzuje sie, iz nie
bedzie gromadzit ani przetwarzat powyzszych danych osobowych w Zadnych systemach informatycznych;
szczegdty dotyczace ochrony danych osobowych reguluje odrebna umowa;

31)niezwtocznego informowania Zamawiajacego, w formie pisemnej, o problemach w realizacji ustug, w
szczegdlnosci o zaprzestaniu ich realizacii;

32) Wykonawca zobowigzuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg niniejszej umowy do dnia
31.12.2027r. w sposéb zapewniajacy dostepno$¢, poufnos¢ i bezpieczerstwo oraz informowania
Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy. W przypadku zmiany
miejsca archiwizacji dokumentow oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez Wykonawce
dziatalno$ci przed ww. terminem, Wykonawca zobowigzuje sie pisemnie poinformowaé Zamawiajacego o
miejscu archiwizacji dokumentow zwigzanych z realizowanym projektem.

33)Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia odpowiednich dziatar informacyjnych dotyczacych realizowanego
w ramach niniejszej umowy szkolen zawodowych, zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacji i promocii
programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020;m.in.: oznaczania sal doradczych, oraz wszelkich
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innych dokumentow zwigzanych z realizacjg umowy.

34) Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ finansowa za niedopetnienie powyzszych obowiazkow.

2. Zamawiajacy wyraza zgode na korzystanie przez Wykonawce z podwykonawcow podczas realizacji umowy.
Wykonawca za dziatania podwykonawcow odpowiada jak za wiasne dziatania.

§ 6 Zasady rozliczen

1. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy okre$lonego w § 1 przystuguje taczne wynagrodzenie w
WYSOKOSCi .....vvvveeeennn. zt brutto (stownie: ...................... zh).
2. Kalkulacja wynagrodzenia za ustuge jest nastepujaca:

liczba godzin . Cena Catkowity koszt brutto
. ] Liczba | . . ,
Lp. Nazwa szkolenia jednego 0s6b jednostkowa za 1 (liczba oséb x cena
szkolenia osobe jednostkowa)
(w zt brutto)!
1. | ECDL BASE 1
2. | ECDL Profile 6
3. | ECDL - edycja obrazow 1
modut S4
4. | Prowadzenie spraw 1
rachunkowo-finansowvch
5. | Techniki sprzedazy 1
6. | Prowadzenie spraw 1
kadrowo-placowvch
37.V4 1 I brutto

Podane powyzej kwoty sg kwotami brutto.

Cena brutto uwzglednia wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania zaméwienia.

5. Wynagrodzenie okre$lone w §6 pkt.1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustug bedacych przedmiotem
niniejszej umowy

6. Wyptata wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy dokonywana bedzie po otrzymaniu i zaakceptowaniu przez
Zamawiajacego prawidiowo wystawionej przez Wykonawce faktury VAT (zawierajacej: m.n. nazwe
szkolenia/egzaminu, imig i nazwisko uczestnika szkolenia, ceng jednostkowa).

7. Platno$¢ za realizacje przedmiotu zamdwienia bedzie dokonywana po prawidtowym wykonaniu przedmiotu zaméwienia

i akceptacji Zamawiajacego, nie pozniej niz 30 dni po otrzymaniu Srodkéw przez Zamawiajgcego z Instytucii

Posredniczacej. Zamawiajacy informuje, ze termin ptatno$ci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest od terminu

wptyniecia na konto Zamawiajacego srodkow przeznaczonych na pokrycie wydatkow zwigzanych realizacjg projektu na

etapie, w ktérym uczestniczyt w nim Wykonawca i moze ulegac niezaleznym od Zamawiajacego opdznieniom.

Hw

8.  Ptatnosci za ustugi wynikajace z § 1, odnoszace sie do kazdego Uczestnika szkolen realizowane bedg po zakonczeniu
przez Uczestnika zaplanowanego dla niego szkolenia (wraz z egzaminem) i dostarczeniu Zamawiajacemu prawidtowo

Cena obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkoler oraz organizacja i przeprowadzenie egzamindw)
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sporzadzonej dokumentacji potwierdzajacej wykonanie ustugi szkoleniowej (list obecnosci ze szkolen, ankiet
ewaluacyjnych, certyfikatéw, zaswiadczen, uprawnien zawodowych z ukonczenia kursu/szkolenia, itp.).

Kazdorazowo zaptata wynagrodzenia nastapi przelewem bankowym po wystawieniu przez Wykonawce faktury w
terminie do 30 dni na wskazane przez Wykonawce w fakturze konto bankowe.

Z tytutu niezrealizowanych szkolen Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie. taczna kwota wynagrodzenia
okreslona w § 6 pkt. 1, zostanie pomniejszona o warto$¢ wg kalkulacji okreslonej w § 6 pkt. 2.

W przypadku niezrealizowania przez Wykonawce zaplanowanych dla uczestnika szkolen, bez wzgledu na przyczyne -
Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za te osoby, a faczna kwota wynagrodzenia okreslona w § 6 pkt. 1,
zostanie pomniejszona o warto$¢ szkolen w kalkulacji okreslonej w § 6 pkt. 2.

W przypadku nieprawidtowej realizacji szkolen Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za osoby skierowane na te
szkolenia, a faczna kwota wynagrodzenia okre$lona w § 6 pkt. 1, zostanie pomniejszona o wartos¢ wg kalkulacji
okre$lonej w § 6 pkt. 2.

Z tytutu opdznien w wyptacie wynagrodzenia Wykonawcy nie przystugujg odsetki.

Zamawiajacemu przystuguje prawo do wypowiedzenia czesci zamowienia bez podania przyczyny. W przypadku
wypowiedzenia czes$ci zamdwienia — Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za zrealizowang poprawnie cze$¢
zambwienia.

W przypadku zakwestionowania poprawno$ci wykonanego szkolenia i nie przedstawieniu zadowalajacego wyjasnienia
tych nieprawidtowosci w szczegoinosci niezrealizowania cato$ci programu szkolenia, niezrealizowania szkoler na ktore
zostat skierowany przez Zamawiajacego Uczestnik badz wystapienia innych przyczyn uniemozliwiajacych uznanie
szkolenia przez Zamawiajgcego za zrealizowane zgodnie z zasadami i warunkami realizacji projektow
wspotfinansowanych ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Wykonawca na

pisemne wezwanie Zamawiajacego zobowigzany jest do ponownego zrealizowania zakwestionowanego szkolenia w
terminie nie pozniejszym niz 14 dni od daty otrzymania wezwania.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zamowienia w wysokosci nie przekraczajacej
50% wartosci zamoéwienia okreslonego w umowie.

§ 7 Zabezpieczenie umowy
W celu zabezpieczenia przystgpienia do zawarcia umowy i nalezytego wykonania zamdwienia Wykonawca wni6st
wadium w kwocie ............... (o 00/100 zt).

W zwigzku z zawarciem niniejszej umowy, wptacone przez Wykonawce wadium przeksztatcito sie w kaucje stanowigcq
zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy. Kaucja zostanie zwrécona Wykonawcy w ciggu 7 dni od zakoniczenia i
rozliczenia umowy z Wykonawca.

Dodatkowo Wykonawca celem zabezpieczenia nalezytego wykonania zamowienia wniost dodatkowe zabezpieczenie
pieniezne w kwocie ....... dopetniajgce wysoko$¢ kaucji do kwoty stanowiacej 10 % warto$ci zaméwienia (zgodnie z art.
150 punkt 2, Ustawy PZP). Wysoko$¢ wptaconego wadium wlicza sie na poczet zabezpieczenia.

Kaucja nie jest oprocentowana.
Zamawiajacy zatrzymuije kaucje w catosci, jezeli:

nie uzna umowy za nalezycie wykonang lub Wykonawca wypowie/zerwie umowe przed jej zakoAczeniem z
pominigciem sytuacji dopuszczonych w umowie.

Ponadto na zabezpieczenie roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce
zobowigzan wynikajacych z niniejszej Umowy, Wykonawca sktada weksel wiasny in blanco, opatrzony klauzulg ,nie na
zlecenie”, z deklaracjg wekslowa (deklaracja wystawcy weksla in blanco) przygotowana przez Zamawiajacego.

Zabezpieczenie bedzie ustanowione i wniesione przez Wykonawce na caty okres zawartej niniejszej Umowy.
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Zwrot zabezpieczenia w formie weksla in blanco, nastapi po ziszczeniu sie tacznie dwdch warunkdw: po potwierdzeniu
prawidtowej realizacji Przedmiotu Umowy protokotem podpisanym przez Zamawiajacego i Wykonawce bez zastrzezen
oraz po potwierdzeniu przez wiasciwy podmiot/organ kontroli petnej kwalifikowalnosci wydatkéw poniesionych przez
Zmawiajacego w zwigzku z realizacjg Umowy przez Wykonawce, na pisemny wniosek Wykonawcy, z zastrzezeniem, ze
Zamawiajacy ma prawo zniszczenia weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg w przypadku braku takiego wniosku w
terminie 6 miesiecy od spetia ww. warunkow.

§ 8 Rozwiagzanie umowy

W przypadku, gdy Zamawiajacy bez uzasadnionego powodu oraz ze swej winy zalega z zaptata wynagrodzenia,
Wykonawca moze rozwigza¢ niniejsza umowe w trybie natychmiastowym poprzez o$wiadczenie woli ziozone
Zamawiajgcemu na pismie.

Przesunigcie terminu ptatnosci z powodu braku srodkéw finansowych na rachunku Projektu nie moze stanowi¢
podstawy rozwigzania umowy przez Wykonawce zgodnie z niniejszym punktem.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy w kazdym momencie jej trwania w trybie
natychmiastowym i bez podania przyczyny.

Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy z waznych przyczyn powinno by¢ przestane listem poleconym na adres
drugiej Strony wskazany w niniejszej Umowie, lub doreczone osobiscie za pokwitowaniem.

Umowa ulega rozwiazaniu z uptywem dnia, w ktérym strona otrzymata o$wiadczenie o rozwigzaniu umowy, co nie
wyklucza konieczno$ci realizacji kar umownych okre$lonych w § 9.

§ 9 Kary umowne

Strony ustanawiajg odpowiedzialno$¢ Wykonawcy za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w formie kar
umownych, ktére moga by¢ naliczone w nastepujacych przypadkach i wysoko$ciach:

W przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 — Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 100% tacznego
wynagrodzenia Wykonawcy.

W przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 - Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 100% tacznego
wynagrodzenia Wykonawcy

W przypadku braku mozliwo$ci realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego w ustalonym wymiarze godzinowym -
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysoko$ci 100% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy.

W przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramem - Wykonawca zapfaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy.

W przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposéb zgodny z postanowieniami  umowy oraz bez
zachowania nalezytej starannosci w szczegoinosci nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego
zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i
sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien w dostarczaniu dokumentacji oraz nie
informowaniu o nieobecno$ciach - Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 100% tacznego
wynagrodzenia Wykonawcy.

W przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajacego kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy
okre$lonego w umowie
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g. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzenia/przeprowadzenia szkolenia zawodowego Ilub
nieprawidtowos$ci w tym zakresie Zamawiajacy wstrzymuije do czasu wyjasnienia wszystkie ptatno$ci.

h. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ potracenia naliczonych kar umownych z kaucji lub z wynagrodzenia
Wykonawcy.

i. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajacego do wysokosci faktycznych
strat jakie poniést Zamawiajacy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztow
poniesionych przez Zamawiajacego w zwigzku z przygotowaniem realizacji ustugi doradczej w innym terminie.

2. Zapfata kar umownych nie wyklucza dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego jezeli wysoko$¢ szkody wynikajaca z
niewykonania, nieterminowego wykonania, badz nieprawidiowego wykonania ustugi przez Wykonawce przewyzszy
wysoko$¢ kar umownych.

§ 10 Wspotpraca

1. Do merytorycznej wspdtpracy i koordynaciji w przedmiotowym zakresie prac objetych umowg Zamawiajacy upowaznia
Kierownika Projektu.

2. Do merytorycznej wspotpracy i koordynacji w zakresie realizacji niniejszej umowy ze strony Wykonawcy upowaznionaly
JESE vt el ce-mails e

§ 11 Zachowanie poufnosci

Wykonawca zobowigzuje sie do bezwzglednego zachowania poufno$ci wszelkich informacji uzyskanych w trakcie
realizacji Umowy i nie ujawniania ich osobom trzecim, zaréwno w czasie trwania Umowy, jak rowniez po jej rozwigzaniu.
Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do nie przekazywania osobom postronnym jakichkolwiek informacii
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Zamawiajacego w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 ,0
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji’ (Dz. U. 03.153.1503 ze zm.), a w szczegolnosci: koncepcji i procedur
wypracowanych przez Wykonawce, plandw strategicznych Zamawiajacego, przygotowywanych dziatan, itd.
2. Wykonawca moze ujawni¢ informacje, o ktdrych mowa w pkt. 1:

a. zazgoda Zamawiajacego wyrazong w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,

b. w przypadkach okre$lonych przepisami prawa.
3. Wykonawca jest odpowiedzialny za wiasciwe przechowywanie wszelkich dokumentow i materiatow, zwigzanych z

realizowanym przedmiotem Umowy, tak aby w zaden sposéb nie byly dostepne dla 0séb postronnych.

4. Przeniesienie autorskich praw majatkowych nastepuje odptatnie w ramach wynagrodzenia okre$lonego w §6.

§ 12 Postanowienia koricowe

1. Wszelkie powiadomienia i doreczenia zwigzane z wykonywaniem Umowy, musza by¢ dokonywane w formie pisemnej na
adres:
Zamawiajacy: CPB Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig ul. Dworzysko 55, 35-213 Rzeszow

L= -

2. Strony umowy zobowigzuijq sie do niezwtocznego zawiadamiania o wszelkich zmianach adreséw do doreczen.

3. Strony zobowigzujg sie dazy¢ do polubownego zatatwiania wszelkich sporéw mogacych wyniknaé w zwigzku z realizacjg,
Umowy.

4. W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w pkt. 3 niniejszego paragrafu, Strony ustalajg
zgodnie, ze spér zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wiasciwego rzeczowo dla siedziby
Zamawiajacego.
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Ostateczna interpretacja zapisow niniejszej umowy nalezy do Zamawiajacego w oparciu 0 odpowiednie reguly i zasady
wynikajace z przepisow dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, a
takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej;.

Strony zgodnie o$wiadczajg, iz Umowa moze zosta¢ zmieniona tylko w taki sposéb, aby odpowiadata postanowieniom
Umowy o dofinansowanie Projektu ,Motywacja, pewnos¢ siebie, satysfakcja — kobieta potrafi”, nr RPPK.07.01.00-18-
0246/16.

Strony przystapig do wykonania Umowy niezwtocznie po jej podpisaniu.

Zmiany i uzupetnienia postanowien umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewazno$ci.

W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych zmian w umowie w celu wtasciwej
realizacji zaméwienia, zastrzega sie mozliwo$¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian
moze dotyczy¢ m.in.:

+  okresu realizacji umowy,

+ ostatecznej ilosci poszczegolnych szkolen do zrealizowania,

+ ostatecznej iloSci godzin poszczegdlnych szkolen

+ ostatecznej ilosci Uczestnikdw Projektu kierowanych na szkolenia
* miejsca realizacji umowy

+ zabezpieczenia i kar umownych,

+ zwiekszenia wartosci zamdwienia (w wysoko$ci nie przekraczajacej 50% wartosci zamdwienia okreslonego w
umowie).

10. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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